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EDITAL N2 39/2026/PROGRAD/UFS

PROCESSO SELETIVO DE VAGAS REMANESCENTES PARA INGRESSO NO CURSO DE GRADUAGCAO
EM MEDICINA VETERINARIA, EM REGIME DE ALTERNANCIA, VINCULADO AO PROGRAMA
NACIONAL DE EDUCAGCAO NA REFORMA AGRARIA (PRONERA)

A PRO-REITORA DE GRADUACAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, com execucdo
operacional de responsabilidade da Fundagdao CEFETMINAS (FCM), em conformidade com o art.
207 da Constituicdo Federal e com a Lei n? 9.394/1996, torna publico o processo seletivo de vagas
remanescentes para ingresso no Curso de Graduacdo em Medicina Veterindria, em regime de
alternancia, ofertado pela Universidade Federal de Sergipe (UFS), em articulagdo com o Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA), no ambito do Programa Nacional de Educacao
na Reforma Agraria (PRONERA).

O PRONERA constitui politica publica especifica de educacdo do campo, vinculada a reforma
agrdria e executada em articulagdo com o INCRA, voltada a ampliacdo do acesso a educacdo formal
por pessoas beneficidrias da reforma agrdria e por outros sujeitos vinculados as finalidades do
programa. O carater especial deste processo seletivo de vagas remanescentes decorre da natureza
propria do programa, do publico beneficidrio a que se destina, da vinculacdo do curso ao convénio
institucional celebrado para sua execucdo e da necessidade de compatibilizacdo entre a legislacdo
federal de reserva de vagas, a proposta formativa do PRONERA e o Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC) aprovado pela UFS.

Este certame estd amparado na Portaria n2 10, de 16 de abril de 1998, que instituiu o PRONERA; na
Portaria n? 464, de 17 de abril de 2024; no art. 33 da Lei n? 11.947/2009; no Decreto n?
7.352/2010; na Lei n? 12.711/2012, com as alteragdes promovidas pela Lei n2 14.723/2023 e Lei n®
14.945/ 2024; no Decreto n2 11.781/2023; na Lei n2 13.146/2015; na Portaria Normativa MEC n?
18/2012, com alteragGes posteriores; na Resolugdo n2 29/2024/CONSU/UFS; na Resolugdo n@
31/2024/CONEPE/UFS; na Resolugdo n? 61/2022/CONEPE/UFS; na Resolugdo n@
09/2026/CONEPE/UFS e nas demais normas aplicaveis.

‘ 1. DO OBIJETO, DA FINALIDADE E DO REGIME DE OFERTA

1.1. Este Edital estabelece as normas, as etapas, os procedimentos e o cronograma do processo
seletivo de vagas remanescentes PRONERA 2026 oriundas do ndo preenchimento das vagas
previstas no Edital n® 30/2026/PROGRAD/UFS para ingresso no Curso de Graduac¢do em Medicina
Veterindria, de oferta anual, com inicio no periodo letivo 2026.1, em consonancia com o0s
principios da educacdo do campo, da agroecologia, das relacdes de producdo no campo e com as
finalidades académicas e sociais do curso.



1.2. O curso serd ofertado em turno integral e em regime de alternancia, nos termos do Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC) aprovado pela Universidade Federal de Sergipe.

1.3. O regime de alternancia compreenderd momentos formativos integrados e complementares,
desenvolvidos na Universidade e nos territérios de origem das pessoas estudantes, em
conformidade com o PPC, com a proposta formativa do PRONERA e com as especificidades da
educagdo do campo.

I.  Tempo Escola (TE): periodo formativo desenvolvido sob responsabilidade académica direta da
Universidade Federal de Sergipe, destinado as atividades presenciais de ensino, pesquisa, extensao,
avaliacdo, integracgdo curricular e orientacdo pedagogica;

II. Tempo Comunidade (TC): periodo formativo desenvolvido nos territérios de origem das
pessoas estudantes, destinado a realizacao de atividades de estudo, pesquisa, intervengao, registro,
acompanhamento e articulagdo entre a formacgao académica, a realidade social, produtiva, cultural
e comunitaria do campo.

1.3.1. O Tempo Escola serd realizado nas instalagcbes da Universidade Federal de Sergipe, no
Campus do Sertdo e em outros espacos com vinculacdo pedagdgica com o curso de Medicina
Veterindria, conforme a organizacdo académica definida pela Universidade e pelo Projeto
Pedagdgico do Curso.

1.3.2. O Tempo Comunidade serd desenvolvido nas comunidades, territorios e espacos de
referéncia das pessoas estudantes, assentamentos, acampamentos, comunidades quilombolas,
unidades familiares, escolas do campo e outros espacos compativeis com a proposta formativa do
curso.

2. DO PUBLICO BENEFICIARIO E DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO ‘

2.1. Somente poderdo participar deste processo seletivo as pessoas candidatas pertencentes ao
publico beneficidrio do Programa Nacional de Educacdo na Reforma Agraria (PRONERA),
observadas as especificagdes constantes deste Edital e os instrumentos institucionais e
operacionais aplicaveis ao PRONERA.

2.2. Para fins deste Edital, considera-se publico beneficidrio do PRONERA a pessoa candidata
enquadrada em pelo menos um dos perfis previstos no art. 13 do Decreto n? 7.352/2010, bem
como nos demais atos normativos, diretrizes operacionais e instrumentos institucionais aplicaveis
ao Programa Nacional de Educacdo na Reforma Agraria (PRONERA), observadas as especificidades
deste certame:

I. jovens e adultos integrantes de familias beneficidrias do Programa Nacional de Reforma
Agrdria (PNRA), residentes em projetos de assentamento criados ou reconhecidos pelo INCRA;

Il. jovens e adultos integrantes de familias beneficidrias do Programa Nacional de Crédito
Fundidrio (PNCF);

lll. educandos e educandas egressos (as) de cursos de especializacdo promovidos pelo INCRA ou
por entidades parceiras;

IV. educadoras e educadores que exercam atividades educacionais voltadas as familias
beneficidrias da reforma agréria e da educacdo do campo;

V. acampados e acampadas cadastrados (as) pelo INCRA;



VI. jovens e adultos integrantes de familias beneficidrias do Programa Nacional de Reforma
Agrdria (PNRA), residentes em territérios quilombolas reconhecidos pelo INCRA.

2.2.1. A validagao preliminar do PRONERA:

I. destina-se a habilitacdo da pessoa candidata para participacdao no processo seletivo;
II. ndo se confunde com a analise da matricula institucional;

lll. ndo gera direito automatico a vaga.

2.3. A comprovagao documental do enquadramento como publico beneficidrio sera exigida para
fins de matricula institucional, conforme disposto no edital especifico de matricula institucional a
ser publicado.

2.3.1. A participagdo no processo seletivo e eventual aprovag¢ao nao dispensam a apresentagado da
documentacdo exigida para matricula institucional.

2.4. Poderao participar do processo seletivo as pessoas candidatas que atendam, cumulativamente:
I.  Estejam enquadradas no publico beneficidrio do PRONERA;

II.  Tenham concluido o ensino médio até a data da matricula institucional.

2.4.1. A homologacdo da inscricdo esta condicionada:

I. ao atendimento aos requisitos deste Edital; e

II. a validacdo preliminar do enquadramento da pessoa candidata no publico beneficidrio do
PRONERA.

2.5. A comissdo responsavel pela validagao de beneficidarios do PRONERA de que trata este edital
serd integrada por trés servidores do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA)
e por dois servidores da Universidade Federal de Sergipe, conforme portaria do Reitor.

2.5.1. A atuacdo da comissdo terd carater preliminar e instrutdrio para fins de habilitacdo da
pessoa candidata as etapas do certame, sem gerar direito automatico a matricula institucional, que
dependerd da comprovacao final dos requisitos exigidos no edital de matricula institucional.

2.6. No ato da inscricdo, a pessoa candidata deverd escolher apenas 1 (um) perfil de ingresso
dentre os previstos neste edital, sem possibilidade de alterag¢ao posterior.

3. DAS VAGAS, DAS MODALIDADES DE CONCORRENCIA, DA DISTRIBUICAO INTERNA, DO
REMANEJAMENTO

3.1. Serdo ofertadas 23 (vinte e trés) vagas para ingresso no Curso de Gradua¢do em Medicina
Veterinaria no ambito do PRONERA.

3.2. A distribuicdo interna das vagas observard o seguinte quadro:

AC |LB_PPI |LB_Q|LB_PCD |LB_EP |LL_PPI|LI_Q|LIL_PCD|LLEP| I | Total
7 5 1 1 1 5 0 1 1 1] 23

3.3. Para fins deste Edital, as modalidades de concorréncia correspondem conforme o perfil do
PRONERA declarado na inscricdo e as hipdteses de ampla concorréncia e de reserva de vagas
previstas na Lei n? 12.711/2012, com as altera¢des introduzidas pela Lei n? 14.723/2023,
observada sua regulamentacao e a legislacao federal aplicavel.




3.3.1. As vagas reservadas observarao, cumulativamente ou isoladamente, conforme o caso, os
seguintes critérios legais:

I. ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias
gue atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, inclusive em
cursos de educacao profissional técnica;

Il. possuir renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo, quando
exigido pela modalidade;

Ill. autodeclarar-se preto, pardo, indigena ou quilombola, quando exigido pela modalidade;
IV. ser pessoa com deficiéncia (PcD), quando exigido pela modalidade.

3.3.2. As modalidades de concorréncia serdo identificadas de acordo com os critérios estabelecidos
na Lein? 12.711/2012 (Lei de Cotas), considerando:

I. AC (Ampla Concorréncia): pessoas candidatas que ndo optarem pelo sistema de reserva de
vagas;

II. LB_PPI: pessoas candidatas autodeclaradas pretas, pardas ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educacao
do campo conveniadas com o poder publico, inclusive em cursos de educacdo profissional técnica;

lll. LB_Q: pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, inclusive em cursos de educacdo profissional técnica;

IV. LB_PCD: pessoas candidatas com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1 (um) saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagao do campo
conveniadas com o poder publico, inclusive em cursos de educacao profissional técnica;

V. LB_EP: pessoas candidatas com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um)
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em
escolas comunitarias que atuam no ambito da educa¢do do campo conveniadas com o poder
publico, inclusive em cursos de educacgdo profissional técnica;

VI. LI_PPI: pessoas candidatas autodeclaradas pretas, pardas ou indigenas, independentemente
da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico,
inclusive em cursos de educacgao profissional técnica;

VII. LI_Q: pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas, independentemente da renda, que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias
gue atuam no ambito da educa¢cdo do campo conveniadas com o poder publico, inclusive em
cursos de educacao profissional técnica;

VIII. LI_PCD: pessoas candidatas com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam
no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, inclusive em cursos de
educacao profissional técnica;

IX. LI_EP: pessoas candidatas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente



o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo
do campo conveniadas com o poder publico, inclusive em cursos de educagdo profissional técnica;

X. I: modalidade de ingresso destinada as pessoas candidatas reconhecidas como pessoas com
deficiéncia que optarem por concorrer as vagas reservadas por iniciativa institucional da
Universidade Federal de Sergipe, nos termos da normativa interna vigente sobre a¢des afirmativas
suplementares e deste processo seletivo.

3.4. O sistema eletronico de inscricdo apresentard questiondrio orientador para auxiliar a pessoa
candidata na identificagdo da modalidade de concorréncia compativel com sua situacdo,
observados os critérios legais e a autorresponsabilidade da pessoa candidata pelas informacgdes
prestadas.

3.4.1. Compete exclusivamente a pessoa candidata certificar-se de que cumpre os requisitos
estabelecidos para concorrer a modalidade de concorréncia escolhida.

3.5. Todas as pessoas candidatas, inclusive aquelas inscritas nas modalidades LB_PPI, LB_Q,
LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD, LI_EP e I, serao classificadas inicialmente na lista geral da
ampla concorréncia (AC), de acordo com a nota final obtida no processo seletivo.

3.5.1. As pessoas candidatas que ndo alcancarem classificacdo na lista geral da ampla concorréncia
serdo, em seguida, classificadas na lista da modalidade de concorréncia escolhida no ato da
inscricdo, observadas a legislacdo vigente e as disposicdes deste Edital

3.5.2. A pessoa candidata inscrita na modalidade |, caso ndo seja classificada nessa modalidade
especifica, continuara concorrendo automaticamente na ampla concorréncia (AC).

3.6. A redistribuicdo das vagas remanescentes observara o quadro a seguir:

Sobrou 12 vai 22 vai 32 vai 42 vai 52 vai 62 vai 72 vai dl:i(:r:o
vaga aqui para para para para para para para .

vai para
LB_PPI LB Q LB _PCD LB _EP LI_PPI L Q LI_PCD LI_EP AC
LB_Q LB_PPI LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP AC
LB_PCD LB_PPI LB_Q LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP AC
LB _EP LB_PPI LB Q LB _PCD LI_PPI Ll Q LI_PCD LI_EP AC
LI_PPI LB_PPI LB Q LB _PCD LB _EP L Q LI_PCD LI_EP AC
L_Q LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_PCD LI_EP AC
LI_PCD LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_EP AC
LI_EP LB_PPI LB Q LB _PCD LB _EP LI_PPI Ll Q LI_PCD AC

3.6.1. A redistribuicdo prevista neste edital observara a legislacdo federal aplicdvel a reserva de
vagas, especialmente a Portaria MEC n2 2.027/2023.

DAS INSCRICOES

3.7. Antes de se inscrever no programa, a pessoa candidata deverd tomar ciéncia do conteudo
deste Edital, incluindo os respectivos anexos para certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

3.7.1. A inscricdo implica automaticamente o conhecimento e a tacita aceitacdo de todas as
condicBes estabelecidas neste Edital, ndo podendo a pessoa candidata, em hipdtese alguma, alegar



desconhecimento de qualquer de suas disposi¢des.

3.8. A inscricdo neste processo seletivo serd gratuita e realizada exclusivamente por meio
eletronico, no endere¢o concurso.fundacaocefetminas.org.br, no periodo estabelecido no
Cronograma deste edital, considerando o hordrio oficial de Brasilia (DF).

3.9. Ao acessar o enderego eletronico da Fundacao CEFETMINAS
concurso.fundacaocefetminas.org.br a pessoa candidata deve cadastrar-se para o 12 (primeiro)
acesso ao Sistema de Inscri¢cOes, por meio de indicagdo do n? do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
do e-mail; de uma senha pessoal; e de demais dados pessoais.

3.10. A pessoa candidata devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas neste Edital e no
sistema de inscrigao.

3.11. Para efetivar a inscricdo no Sistema da Fundacdao CEFETMINAS a pessoa candidata deve
realizar os seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletronico: concurso.fundacaocefetminas.org.br;

b) realizar o cadastro de usudrio ou acessar com o login e senha pessoal;
c) selecionar o processo seletivo de vagas remanescentes Pronera;

d) ler atentamente este edital, seus Anexos e observar os prazos do cronograma do processo
seletivo de vagas remanescentes Pronera;

e) preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo com as devidas sele¢cdes de modalidade de
concorréncia e reserva de vagas, se aplicavel;

f) informar eventual necessidade de atendimento especializado para realizacdo da prova,
especificando as condi¢bes requeridas;

g) conferir e salvar as informacdes para o registro no sistema.

3.11.1. A pessoa candidata deverd observar as orientacdes disponibilizadas no préprio sistema
eletronico de inscricao, declarando ciéncia e concordancia com as informagdes e condigdes ali
apresentadas para a realiza¢do da inscricdo no processo seletivo.

3.11.2. Compete a pessoa candidata assegurar as condi¢Ges técnicas necessarias para o
preenchimento e envio do formuldrio eletrénico de inscricdo, incluindo acesso adequado a
internet, funcionamento do equipamento utilizado e compatibilidade do navegador.

3.11.3. Recomenda-se que a pessoa candidata ndo deixe para a ultima hora a realizacdo de
procedimentos relacionados ao processo seletivo de vagas remanescentes, tais como inscrigao,
envio de documentos, solicitagdao de atendimento especializado ou cumprimento de outras etapas
previstas neste edital, observados os prazos estabelecidos no cronograma.

3.11.4. A UFS e a FCM nao se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo ndao recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de transmissdo de dados, instabilidade da rede de internet ou por quaisquer outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados pelo sistema eletronico dentro do prazo estabelecido
neste edital.

3.12. Para efetuar a inscricao, a pessoa candidata deverd informar, no formuldrio eletrénico:
I. perfil do publico beneficidrio do PRONERA;

II. declarar se é titular ou dependente do beneficidrio vinculado ao PRONERA;



lll. modalidade de concorréncia, conforme critérios legais e orientagées do sistema;
IV. quando for o caso, as necessidades relacionadas a inclusdo e a acessibilidade;

V. anexar o comprovante de que possui vinculo como publico beneficiario do PRONERA, podendo

A. Para assentado(a) titular da parcela:

- Declaragdo de beneficidrio(a) titular da unidade familiar expedida pelo INCRA.

B. Para assentado(a) integrante da unidade familiar:

- Declaragao de titularidade da parcela de assentamento expedida pelo INCRA; e

- Declaragao de integrante da unidade familiar, assinada pelo titular da parcela.

C. Paraassentado(a) beneficiario do Programa Nacional de Crédito Fundiario - PNCF:

- Declaracdo expedida pela Secretaria ou Orgdo Estadual da Agricultura ou do Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar certificando que é beneficiario do PNCF

D. Para assentado(a) integrante da unidade familiar beneficiaria do Programa Nacional de
Crédito Fundiario - PNCF:

- Declaracdo expedida pela Secretaria ou Orgdo Estadual da Agricultura ou do Ministério do
Desenvolvimento Agrdrio e Agricultura Familiar certificando que é beneficiario do PNCF; e

- Declaracdo de integrante da unidade familiar, assinada pelo titular da parcela.
E. Paraeducando(a):

- Declaragdo/certificado/diploma de conclusdo de curso de especializagdo promovido pelo
INCRA

F. Paraeducador(a):

- Comprovante do vinculo profissional como educador/educadora atuante em unidade de
ensino que atendem beneficiarios do PNRA ou do PNCF, acampados e quilombolas, devidamente
assinado e carimbado pela instituicdo

G. Para Acampado(a) da Reforma Agraria:
- CadUnico ou Cadastro de acampado expedido pelo INCRA; e

- Declaragdo de residéncia no acampamento, a ser emitido pela representacio do
Acampamento — coordenagao, associagdao ou cooperativa.

H. Para quilombola:
- Declaragdo expedida pelo INCRA, certificando que é integrante de comunidade quilombola; e

- Declaracdo de residéncia no quilombo, a ser emitido pela representacdo da comunidade
Quilombola.

VI. Anexar documento de identificacao oficial com foto e nimero do CPF.

3.12.1. O numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) constitui o identificador principal da pessoa
candidata no ambito deste processo seletivo de vagas remanescentes, sendo utilizado para o
registro, consolidagcdo e acompanhamento das informagdées relativas a inscri¢do, a participacao nas
provas e aos resultados do certame.



3.12.2. Sera permitida apenas uma inscricao por nimero de CPF.

3.13. Antes de confirmar a inscricdo e gerar o comprovante, a pessoa candidata deve revisar
atentamente os dados informados no formulario eletrénico.

3.13.1. As informacgdes prestadas sdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata, que devera
assegurar sua veracidade, correcdo e atualizacdo, inclusive quanto as condi¢Bes pessoais,
socioeconOmicas, étnico-raciais, documentais e de acessibilidade declaradas.

3.13.2. Ap6s a confirmacgao da inscricao, o sistema gerara o comprovante, que podera ser salvo ou
impresso.

3.13.3. A pessoa candidata podera emitir o comprovante de inscricdo durante o periodo de
vigéncia do processo seletivo de vagas remanescentes, por meio do link
concurso.fundacaocefetminas.org.br.

3.14. A constatacdo, a qualquer tempo, de informacgdes falsas, incompletas, incompativeis com a
documentacdo apresentada ou fraudulentas relacionadas a inscricdo podera implicar o
cancelamento da inscricdo, a eliminacdo do processo seletivo de vagas remanescentes ou a
anulacdo de eventuais resultados obtidos, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e
penais cabiveis, inclusive apds a homologacdo do resultado final.

3.15. Concluido o procedimento de inscricio, ndo sera permitida, em nenhuma hipdtese, a
alteracdo:

I.  donumero de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da pessoa candidata;
II. do perfil declarado para fins de enquadramento como pessoa beneficiaria do PRONERA;

lll. a modalidade de concorréncia escolhida pela pessoa candidata com base no questionario
orientador previsto neste Edital e nos critérios legais aplicaveis ao sistema de reserva de vagas.

3.15.1. O disposto no item 3.16 ndo se aplica as hipdteses de correcdao formal de dados nem a
regularizacdo documental da solicitacdo de atendimento as necessidades especificas no dia das
provas, observados os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

3.16. A inscricao, ainda que deferida, tera carater condicional, podendo ser cancelada a qualquer
tempo caso sejam verificadas irregularidades no processo de inscricdo, inconsisténcias nas
informacgdes prestadas ou descumprimento das regras previstas neste edital.

DA CORREGAO DOS DADOS CADASTRAIS

3.17. A pessoa candidata que identificar erro ou inconsisténcia nas informacgdes registradas no
formulario eletronico de inscricdo, ou que precisar regularizar formalmente a documentacao da
solicitacdo de atendimento as necessidades especificas no dia das provas, poderd realizar as
devidas alteragdes durante todo o periodo de inscrigdes, exclusivamente por meio da area do
candidato, sendo considerada vdlida a ultima alterag¢do confirmada no sistema.

3.17.1. A solicitagcdo de correcdo de dados ou de regularizagdo documental somente podera ser
realizada apds a efetivacao da inscricao da pessoa candidata no sistema eletronico.

3.17.2. As medidas previstas neste capitulo destinam-se ao ajuste de informacgdes registradas no
formulario de inscricdo e a regularizacdao formal da documentacao da solicitacdo de atendimento
as necessidades especificas no dia das provas, ndo implicando reabertura do periodo de inscri¢des
nem alteracao das opg¢des originalmente selecionadas pela pessoa candidata.

3.17.3. A regularizacdo documental prevista neste capitulo restringe-se a solicitacdo de



atendimento as necessidades especificas no dia das provas e tem por finalidade permitir o reenvio,
a substituicdo ou a complementacao de documentos exigidos no Edital, exclusivamente dentro do
prazo estabelecido para corre¢dao de dados.

3.17.4. Encerrado o prazo previsto neste capitulo, ndo sera admitida juntada, substituicdo,
complementacdo ou reapresentacdo de documentos para fins de analise da solicitacio de
atendimento as necessidades especificas no dia das provas, ressalvadas apenas as hipdteses
excepcionalissimas expressamente previstas neste Edital.

3.17.5. A regularizacdao documental de que trata este capitulo ndo se confunde com a analise
técnica do pedido de atendimento especializado, que serd realizada pela FCM, nos termos deste
Edital.

3.18. No formulario eletronico, a pessoa candidata deverd registrar as informacdes corretas e,
guando necessario, anexar documentos comprobatdrios digitalizados, legiveis e em formato PDF.

3.18.1. Quando a solicitacdo envolver a regularizacdo formal da documentacdo do pedido de
atendimento as necessidades especificas no dia das provas, a pessoa candidata devera anexar, no
mesmo formuldrio eletrénico, a documentacdo comprobatdria exigida neste Edital, observadas as
exigéncias de formato, legibilidade, integridade e compatibilidade dos arquivos.

3.18.2. As solicitacdes de correcdo deverdo ser acompanhadas de documentacdo comprobatéria
digitalizada e legivel sempre que envolverem alteragdo de informagdes de identificacdo da pessoa
candidata.

3.18.3. Consideram-se informacdes de identificacdo da pessoa candidata, para fins de correcdo de
dados neste edital:

.  nome ou sobrenome;
Il. data de nascimento;
lll. endereco residencial ou endereco vélido, correto e atualizado.

3.18.4. CorregOes relativas exclusivamente aos dados de contato, como telefone ou endereco
eletronico (e-mail), poderdo ser realizadas sem necessidade de apresentacdo de documentacdo
comprobatoria.

3.19. Nao serdo consideradas solicita¢des de corregao:

I. apresentadas fora do prazo estabelecido neste edital;

II. formuladas em desacordo com as disposi¢des deste capitulo;

[ll. encaminhadas por meio distinto do formulario eletronico indicado neste edital.

3.19.1. A pessoa candidata devera verificar diretamente no sistema de inscricdo se as corre¢des
realizadas foram  processadas, na drea do candidato, por meio do link
concurso.fundacaocefetminas.org.br.

DA VALIDAGAO DO PUBLICO BENEFICIARIO E DO ACOMPANHAMENTO DA INSCRIGAO

3.20. A validacdo do publico beneficidrio sera realizada pela comissdo especifica prevista neste
Edital e constitui etapa preliminar, de carater eliminatdrio, destinada exclusivamente a verificar o
enquadramento inicial da pessoa candidata e habilita-la a participa¢do nas etapas subsequentes do
processo seletivo de vagas remanescentes.

3.21. A validacdo compreendera:



I. aandlise do enquadramento da pessoa candidata no publico beneficidrio;
II. aconferéncia das informagées declaradas no ato da inscricdo;
[ll. aconsolidacdo do resultado para fins de homologagdo da inscricdo.

3.21.1. A atuagdo das entidades parceiras e das unidades institucionais tera carater subsidiario e de
apoio técnico, cabendo a comissdao de validacdo a consolidacdo do resultado desta etapa, sem
prejuizo da verificagdo documental a ser realizada na matricula institucional.

3.22. A validacdo do publico beneficidrio ocorrerd no periodo estabelecido no Cronograma deste
edital.

3.23. A lista preliminar de inscricdes deferidas sera publicada no periodo estabelecido no
Cronograma deste edital, na pagina da FCM, em concurso.fundacaocefetminas.org.br.

3.24. O recurso contra o resultado preliminar podera ser apresentado no periodo estabelecido no
Cronograma deste edital, devendo a pessoa candidata realizar login na area da/o candidata/o com
seu CPF ou e-mail e senha, escolher a opgcdo “Recurso” e interpor novo recurso.

3.25. O resultado final das validagdes sera publicado no periodo estabelecido no Cronograma deste
edital, na pagina da FCM, em concurso.fundacaocefetminas.org.br.

3.26. A validacdo realizada no ambito deste capitulo possui cardter preliminar e instrutério, ndo se
confundindo com a analise documental exigida para matricula institucional.

3.26.1. A confirmacdo final do enquadramento da pessoa candidata no publico beneficiario do
PRONERA serd realizada no momento da matricula institucional, pela Coordenacdo do PRONERA,
em articulacdo com o INCRA e demais entidades envolvidas, nos termos do edital especifico de
matricula.

4. DO ATENDIMENTO AS NECESSIDADES ESPECIFICAS NO DIA DAS PROVAS

4.1. Consideram-se necessidades especificas no dia da prova as condicdes de saude, deficiéncias ou
limitagdes funcionais que possam gerar impedimentos ou restricdes na realizagao das provas.

4.2. 0 atendimento especializado integra as politicas institucionais de acessibilidade e inclusao.

4.2.1. A analise das solicitagGes sera conduzida pela FCM, considerados os critérios de adequacao,
proporcionalidade, viabilidade e seguranca operacional da aplicagao das provas.

4.2.2. A concessdao do atendimento especializado e a definicdo dos recursos de acessibilidade a
serem disponibilizados na realizacdo das provas constituem decisdo técnica da FCM, com base na
documentacgdo apresentada, na adequac¢dao da medida a condi¢do apresentada e nas condi¢des de
viabilidade técnica, disponibilidade institucional e seguranca da aplicagao.

4.2.3. A atuacdo da FCM observara a legislacdo brasileira relativa a protecdao das pessoas com
deficiéncia, a promoc¢do da acessibilidade e a protecdo de pessoas acometidas por doencas
cronicas ou incapacitantes, incluindo, entre outras normas aplicaveis, a Lei n? 7.853/1989, o
Decreto n2 3.298/1999, a Lei Estadual n2 9.294/2023, do Estado de Sergipe, a Lei n® 10.048/2000, a
Lei n? 10.098/2000, o Decreto n? 5.296/2004, o Decreto n? 6.949/2009, a Lei n? 12.764/2012, o
Decreto n? 8.368/2014, a Lei n? 13.146/2015, a Lei n? 14.126/2021, a Lei n? 14.705/2023, a Lei n?
15.176/2025 e demais normas correlatas.

4.3. As necessidades especificas classificam-se em:



I. Necessidades especificas permanentes; ou,
II. Necessidades especificas temporarias.

4.3.1. Consideram-se necessidades especificas permanentes aquelas decorrentes de impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, associados a deficiéncia,
transtorno, sindrome ou condicdo clinica, que, em interagdo com barreiras, possam comprometer
a participacdo da pessoa candidata em igualdade de condi¢cdes na realizagdo das provas,
demandando recursos de acessibilidade ou adaptagdes razoaveis.

4.3.2. Entre essas condi¢des incluem-se, entre outras:
a) deficiéncia fisica;

b) deficiéncia visual;

c) deficiéncia auditiva;

d) deficiéncia intelectual;

e) deficiéncia multipla;

f)  transtorno do espectro autista; transtornos do neurodesenvolvimento com impacto funcional
comprovado;

g) doencas neurolégicas permanentes;

h) doencas crbnicas incapacitantes, compreendendo, por equiparacdo, a Sindrome de
Fibromialgia, a Sindrome da Fadiga Crbnica, a Sindrome Complexa de Dor Regional e outras
condigdes clinicas correlatas devidamente comprovadas.

4.3.2.1. Ressalvados os casos previstos em Lei, as pessoas com deficiéncia (PCD) participardo do
processo seletivo de vagas remanescentes em igualdade de condi¢cdes com os outros candidatos,
no que se refere ao contelddo da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao hordrio de
inicio e ao local de aplicacdo da prova e a nota minima exigida.

4.3.2.2. O enquadramento das condi¢des previstas nas alineas “f” e “g” deste item, para fins de
atendimento as necessidades especificas no dia da prova, dependerd da demonstra¢do do impacto
funcional alegado na realizacdo das provas, observadas as exigéncias documentais previstas no
item 4.7.4. deste Edital.

4.3.3. Consideram-se necessidades especificas tempordrias aquelas decorrentes de condigdes
clinicas transitérias, tempordrias ou supervenientes, que possam dificultar a realizacdo das provas
no periodo de sua aplicacao.

4.3.4. Entre essas situagdes incluem-se, entre outras:

a) recuperagdo poés-cirurgica;

b) fraturas, lesGes graves ou imobilizagdes ortopédicas;

c) gestacdo avancgada ou gestacdo de risco devidamente comprovada;
d) lactagdo;

e) intercorréncias clinicas agudas;

f)  outras condi¢des temporarias devidamente comprovadas.

4.3.5. A candidata em situagdo de gestacdo avancada ou gestacdo de risco devidamente
comprovada poderd ter concedido atendimento as necessidades especificas no dia da prova,



mediante andlise técnica fundamentada da FCM, observado o protocolo institucional vigente e as
condi¢des de viabilidade e seguranca operacional do certame.

4.3.5.1. O atendimento poderad incluir, conforme a condigdo apresentada, a justificativa médica e a
avaliacdo técnica da FCM, a adog¢do de medidas como adequacdo de espaco fisico, pausas para
necessidades fisioldgicas, apoio operacional e, quando tecnicamente indicado, tempo adicional
para realizacdo da prova, desde que compativeis com a natureza da avaliacdo e com a igualdade de
condi¢Oes entre as pessoas candidatas.

4.3.5.2. A concessdao de tempo adicional ou de quaisquer outros recursos ndo é automatica e
dependera de justificativa médica expressa quanto a necessidade do recurso, bem como da analise
de adequacgdo, proporcionalidade, pertinéncia funcional e viabilidade operacional pela comissdo
competente.

4.3.6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova dever3, além
de solicitar atendimento especifico no ato da inscri¢do, indicar e levar acompanhante maior de
idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da crianca,
nos termos da Lei n2 13.872/2019.

4.3.6.1. A candidata que ndo levar acompanhante ndo poderd exercer o direito de se ausentar da
sala para amamentacdo durante a realizacdo da prova, permanecendo, nesse caso, submetida as
regras gerais de aplicacdo do certame.

4.3.6.2. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos por filho, nos termos do caput do art. 42 da Lei n? 13.872/2019.
O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova em igual
periodo, conforme o § 22 do art. 42 da referida Lei.

4.3.6.3. A crianca ndo podera permanecer na sala de aplicacdo das provas, devendo permanecer
sob a responsabilidade do acompanhante em ambiente reservado, nos termos da legislacdo
vigente.

4.4. Para os fins deste Edital, o atendimento as necessidades especificas no dia da prova possui
natureza técnico-administrativa e operacional e destina-se exclusivamente a assegurar
acessibilidade, inclusao e igualdade de oportunidades na realizagdo das provas.

4.4.1. O atendimento previsto neste capitulo ndo se confunde:

I.  Com necessidades especificas de ensino, adapta¢des curriculares, apoios pedagodgicos,
acompanhamento académico ou outras medidas relacionadas ao percurso formativo da pessoa
estudante no ambito do curso;

II. Com o reconhecimento da condicdo de pessoa com deficiéncia ou de outras condi¢des
pessoais para fins de enquadramento nas modalidades de reserva de vagas previstas na legislacao
aplicavel;

llI. Com os procedimentos de afericdao, verificacdo, validagdo ou confirmacdo documental
relativos ao direito de concorrer as vagas reservadas, os quais observardo a legislacdo prépria, este
Edital e, quando cabivel, o Edital de Matricula Institucional.

4.4.1.1. A eventual concessao de recurso de acessibilidade, condicdo diferenciada de aplicagdo ou
atendimento especializado para o dia das provas ndo implica, por si s6, reconhecimento da
condicao de deficiéncia, deferimento de enquadramento em modalidade de reserva de vagas,
geracao de direito subjetivo a apoios pedagdgicos no percurso formativo, nem presuncdo de
atendimento futuro em outras etapas académicas ou administrativas.



4.4.1.2. A andlise das solicitacdes observara, cumulativamente, a adequac¢do da medida a condicao
apresentada, a documentagdo encaminhada, a viabilidade técnica, a disponibilidade institucional, a
compatibilidade com o cronograma do exame e a segurancga operacional da aplicagao.

4.5. A FCM podera disponibilizar, conforme a natureza da necessidade identificada, a adequacao
da medida a condicdo apresentada e as condi¢cdes de viabilidade técnica, disponibilidade
institucional e seguranc¢a operacional da aplicagdo das provas, recursos e instrumentos de
acessibilidade, em casos comprovadamente justificados, destinados a assegurar condigdes
adequadas de realizagdo das avaliagdes.

4.5.1. Poderao ser disponibilizados:

I. tempo adicional de 1 (uma) hora para realizagdo das provas;
II. prova ampliada (A4, fonte de 14 a 16);

[ll. prova superampliada (A3, fonte 28);

IV. auxilio de ledor;

V. auxilio de transcritor;

VI. intérprete de Libras;

VIl. sala de aplicacdo diferenciada;

VIII. mobilidrio adaptado.

4.5.2. Poderdo ser utilizados, desde que fornecidos pela prépria pessoa candidata e vistoriado pelo
fiscal de sala:

I. abafador de ruidos;
II.  lupa ou outros recursos de ampliacdo visual;

4.5.3. Os recursos e instrumentos de acessibilidade que envolvam atuacdo humana direta, como
ledor, transcritor, intérprete de Libras ou outros apoios equivalentes, serdo prestados
exclusivamente nos limites da mediacdo instrumental necessdria a participacdo da pessoa
candidata, com a finalidade de viabilizar o acesso a prova, a comunicagao e o registro das respostas,
observados os principios da neutralidade, da isonomia, da fidedignidade da atuacdo e da seguranca
da aplicacdo, sendo vedada qualquer forma de explicagdo, interpretacdo do conteudo avaliado,
sugestdo de resposta ou interferéncia na elaboracao, indicacdo ou confirmacgao das respostas.

4.5.3.1. O descumprimento das regras previstas no item 4.5.3, por parte do profissional de apoio
humano, ensejara a imediata substituicdo do agente, sem prejuizo da apura¢dao administrativa dos
fatos.

4.5.3.2. Constatada, durante ou apds a aplicagdo da prova, a ocorréncia de atuagao indevida que
comprometa a neutralidade, a fidedignidade ou a regularidade do certame, a Administracdo
poderd adotara a seguinte medida, assegurados o contraditério e a ampla defesa:

I. Registro da ocorréncia para fins de responsabilizacdo administrativa do agente envolvido.

4.5.3.3. Sem prejuizo das medidas administrativas previstas neste Edital, a conduta poderd ser
comunicada as autoridades competentes, quando caracterizados indicios de fraude ou de infracdo
penal.

4.5.4. A definicdo da modalidade de sala de aplicagdo diferenciada observara a natureza do recurso
concedido, especialmente quando houver atuacdo humana direta, bem como o potencial de



interferéncia desse recurso na realizagdo das provas por outras pessoas candidatas, podendo a
alocagdo ocorrer, quando necessdrio e tecnicamente vidvel, em sala individual ou em sala com
numero reduzido de participantes.

4.5.5. No momento da aplicagdo das provas, caberd a equipe da FCM verificar se o recurso
autorizado esta de acordo com o relatdrio técnico correspondente, podendo restringir ou impedir
sua utilizacao caso seja constatada divergéncia, irregularidade ou risco a seguranca da aplicacao.

4.5.6. Em nenhuma hipétese sera autorizado o uso, durante a realizacdo das provas, de recursos,
equipamentos ou instrumentos eletroeletrénicos que envolvam comunicagao por radiofrequéncia,
transmissdao ou recepgao de dados, ou qualquer tecnologia capaz de comprometer o sigilo, a
isonomia ou a seguranca da aplicacdo, ressalvadas as hipdteses de dispositivos médicos
indispensaveis a saude da pessoa candidata.

4.5.6.1. O disposto no item anterior ndo se aplica a dispositivos médicos implantaveis, préteses ou
equipamentos de uso continuo indispensaveis a salde da pessoa candidata, ainda que contenham
componentes eletrénicos, desde que ndo possuam funcionalidade de comunicacdo, transmissdo
ou recepcao de dados capaz de comprometer a seguranca da aplicacdo das provas, vedada
gualquer funcionalidade ativa de comunicacdo externa durante a realizacdo das provas.

4.5.6.2. A pessoa candidata que fizer uso de dispositivos médicos implantdveis, proteses ou
equipamentos de uso continuo indispensaveis a saude, ainda que contenham componentes
eletrénicos, devera comunicar obrigatoriamente essa condicdo a FCM, exclusivamente pelo e-mail
concursopublico@fundacaocefetminas.org.br, na forma e no prazo previstos neste Edital, para fins
de registro, verificacdo e adocdo das providéncias necessdrias a seguranca e a regularidade da
aplicacdo das provas.

4.5.6.3. Quando necessario, a Comissdo responsavel poderd adotar procedimentos especificos de
verificacdo ou acompanhamento, de modo a assegurar, simultaneamente, a preservacdo da saude
da pessoa candidata e a seguranga, o sigilo e a isonomia do certame.

4.6. A pessoa candidata que necessitar de atendimento especializado deverd manifestar essa
necessidade no momento da inscricdo no sistema eletronico, no periodo estabelecido no
Cronograma deste edital, por meio do link concurso.fundacaocefetminas.org.br.

4.6.1. No preenchimento do formuldrio eletrénico, a pessoa candidata devera:

I. declarar a condi¢do de saude, deficiéncia ou limitacao funcional que fundamenta a solicitacao
de atendimento especializado;

Il. indicar a tipologia da necessidade especifica, conforme as categorias previstas neste Edital;

lll. indicar o recurso ou a condicdo de acessibilidade necessarios para a realizagdo das provas,
dentre aqueles disponibilizados pela instituicao.

4.6.1.1. A indica¢do do recurso de acessibilidade constitui manifestacdo de necessidade e nao
implica concessao automatica do atendimento especializado.

4.6.1.2. As informacbes declaradas pela pessoa candidata deverdo ser compativeis com a
documentac¢dao encaminhada na forma deste Edital.

4.6.1.3. A auséncia de solicitagdo no periodo previsto implicara a realizacao das provas nas mesmas
condicdes oferecidas as demais pessoas candidatas, ressalvadas as hipdteses excepcionalissimas
previstas neste Edital.

4.6.1.4. A UFS e a FCM nao se responsabilizam por dificuldades de natureza técnica ou por



problemas de acesso a internet imputdveis a pessoa candidata ou a terceiros, nem por prejuizos
decorrentes do fornecimento de informagbes incorretas, incompletas ou desatualizadas,
ressalvadas as hipdteses de falha comprovadamente imputdvel a Administracao.

4.7. Para instruir a andlise técnica do pedido de atendimento especializado, a pessoa candidata
devera encaminhar, por meio do sistema eletrénico de inscricdo, a documentagdao comprobatéria
da condicdo declarada, observadas as disposi¢cdes deste Edital.

4.7.1. Os documentos deverdao ser digitalizados, reunidos em arquivo Unico no formato PDF e
anexados no sistema eletronico de inscri¢ao, respeitados os limites de tamanho e as especifica¢es
técnicas indicadas no sistema.

4.7.1.1. A pessoa candidata deverd verificar, antes do envio, se os documentos apresentados
correspondem as exigéncias deste Edital, se estdo integros e legiveis e se o arquivo foi gerado
corretamente.

4.7.1.2. Documentos ilegiveis, incompletos, incompativeis com a condi¢ao declarada, enviados em
formato inadequado, em branco, corrompidos ou inacessiveis poderdo prejudicar ou impedir a
analise da solicitagdo e ensejar seu indeferimento preliminar pela FCM.

4.7.1.3. Da documentacdo prevista neste item, quando admitida, observard exclusivamente os
prazos e o procedimento previstos no item 4 deste Edital.

by

4.7.1.4. O indeferimento preliminar previsto no item 4.7.1.2 restringe-se a solicitagdao de
atendimento as necessidades especificas no dia das provas e ndo se confunde com eliminacdo da
pessoa candidata do processo seletivo

4.7.2. A documentacdo obrigatdria para andlise do pedido é a seguinte: I. Relatério ou laudo
médico que comprove a condigao de saude, deficiéncia ou limitagao funcional declarada, emitido
por médico especialista com registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e nimero de
Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE), observado o disposto neste Edital;

4.7.3. Quando existirem, forem mencionados no laudo ou forem necessarios para caracterizar
adequadamente a necessidade especifica alegada, também deverao ser apresentados:

I. Exames complementares relacionados a condi¢do apresentada, acompanhados do respectivo
laudo técnico;

II. Relatdrio ou laudo da equipe multidisciplinar e interdisciplinar, quando houver.

4.7.3.1. Nos pedidos fundamentados em transtorno do espectro autista ou em transtorno do
neurodesenvolvimento com impacto funcional comprovado, a pessoa candidata devera apresentar,
além do laudo médico previsto no item 4.7.2, os relatérios complementares dos profissionais de
salde e da equipe multiprofissional que realizam seu acompanhamento, quando houver,
especialmente de psicologia, terapia ocupacional e fonoaudiologia, bem como laudo ou relatdrio
neuropsicolégico, quando existente, quando mencionado no laudo médico ou quando necessario a
adequada demonstracdo do impacto funcional alegado para a realiza¢do das provas.

4.7.3.2. Quando o recurso solicitado estiver fundado em altera¢des de linguagem, comunicagao,
fungbBes executivas, processamento, regulagdo sensorial, atengdo, comportamento ou
aprendizagem, a auséncia injustificada da documentag¢dao complementar prevista no item anterior
poderd prejudicar a adequada caracterizacdo do impacto funcional alegado e resultar no
indeferimento da solicitagao.

4.7.4. O relatorio ou laudo médico devera conter, no minimo:



I. identificacdo completa da pessoa candidata (nome completo e CPF);

II. descricdao da condi¢do de saude ou deficiéncia;

lll. indicacdo da Classificacdo Internacional de Doengas (CID);

IV. descricdo das limitagdes funcionais relacionadas a realiza¢do das provas;

V. indica¢do das adaptac¢des ou condi¢des de acessibilidade relacionadas a condicdo apresentada;
VI. indica¢do do carater permanente ou temporario da condi¢ado;

VIl. data de emissdao do documento, observado o prazo maximo de 12 (doze) meses contados da
data da inscri¢do, ressalvadas as hipdteses previstas neste edital;

VIIl. nome completo e assinatura do profissional responsavel;
IX. numero de registro no CRM do profissional responsavel;
X. numero do Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) do profissional responsavel.

4.7.5. Para condigdes cronicas ou estaveis, podera ser aceito relatério médico emitido ha mais de
12 (doze) meses, desde que conste expressamente no documento que a condicdo apresentada
possui carater definitivo ou estavel.

4.7.6. A simples indicacdo de diagndstico por meio da CID, desacompanhada da descricdo das
limitacdes funcionais relacionadas a realizacdo das provas ou da justificativa para as adaptacoes
solicitadas, podera resultar no indeferimento da solicitacao.

4.7.7. A apresentacdo de documentacdo comprobatdria ndo implica, por si s6, o deferimento do
atendimento especializado, cabendo a FCM avaliar a suficiéncia, a pertinéncia, a coeréncia e a
adequacdo das informacdes apresentadas para a caracterizacdo da necessidade especifica alegada
e para a definicdo dos recursos de acessibilidade eventualmente disponibilizados.

4.7.8. Os documentos originais poderdo ser solicitados, a qualquer tempo, para conferéncia da
autenticidade das informacgdes apresentadas.

4.7.8.1 Constatada inconsisténcia, irregularidade ou falsidade nas informag¢des ou documentos
apresentados, a solicitacdo poderda ser indeferida ou cancelada, sem prejuizo das demais
providéncias administrativas, civeis e criminais cabiveis.

4.7.9. A analise técnica das solicitacdes de atendimento especializado observard as competéncias
previstas no item 15.4 deste Edital.

4.7.10. E responsabilidade da pessoa candidata prestar informacdes corretas, completas e
atualizadas, bem como acompanhar as comunicagdes realizadas pela UFS na pdgina eletronica do
processo seletivo, no endereco eletronico informado na inscricdo e na pagina oficial do processo
seletivo.

4.7.11.Quando houver manifestacdo técnica desfavoravel, insuficiéncia dos elementos instrutérios
apresentados ou divergéncia técnica sobre a documentagdo encaminhada, a FCM podera solicitar
documentagcdao complementar, realizar diligéncias ou submeter o caso a equipe multidisciplinar de
salde, sob sua responsabilidade, para revisao ou reanalise.

4.7.12. A solicitacdo de documentacdao complementar, a realizacdo de diligéncias, a convocacgao
para avaliagdo complementar, a submissdo a equipe multidisciplinar de salude e a eventual revisao
ou reanalise ocorrerdo no ambito da FCM, ndao competindo a FCM decidir sobre o mérito técnico
da solicitagao.



4.7.13. Quando realizadas, as solicitagdes de envio de documentacdo complementar e as
convocacgdes efetuadas pela FCM terdo carater obrigatdrio e deverdo ser atendidas pela pessoa
candidata no prazo indicado na comunicagao oficial, observado o cronograma do processo seletivo
de vagas remanescentes.

4.7.14. O prazo para atendimento das solicitacdes e convocac¢des efetuadas pela FCM podera ser
de até 48 (quarenta e oito) horas, observado o grau de complexidade da diligéncia e o cronograma
do processo seletivo de vagas remanescentes, contadas da data e hora do envio da comunicagao
oficial.

4.7.15. O resultado preliminar encaminhado a FCM indicara:
I.  aconcessdo ou nao das condi¢les de acessibilidade solicitadas;
II. afundamenta¢dao administrativa da decisao;

lll. a validagdo ou os ajustes nos recursos e instrumentos de acessibilidade disponibilizados a
pessoa candidata no dia de aplicagao.

4.7.16. O resultado preliminar das solicitagbes ordinarias de atendimento as necessidades
especificas serd publicado no periodo estabelecido no Cronograma deste edital, na pagina da FCM,
no endereco eletronico: concurso.fundacaocefetminas.org.br.

4.8. Cabera recurso administrativo contra o resultado preliminar das solicitagbes ordindrias de
atendimento as necessidades especificas.

4.9. A pessoa candidata que discordar da decisdo poderd interpor recurso justificado no periodo
estabelecido no Cronograma deste edital, por meio de login na drea da/o candidata/o com seu CPF
ou e-mail e senha, escolher a op¢do Recurso e interpor novo recurso.

4.9.1. Os recursos interpostos serdo analisados pela FCM, no periodo estabelecido no Cronograma
deste edital, observadas a matéria recursal e as orientacdes da publicacdo correspondente.

4.9.2. Ndo serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo, por meio diverso do indicado na
publicacdo ou sem fundamentagdo minima compativel com a decisdo recorrida.

4.9.3. O resultado final das solicitagGes ordindrias de atendimento as necessidades especificas serd
publicado no periodo estabelecido no Cronograma deste edital, na pagina da FCM, no enderecgo
eletrénico concurso.fundacaocefetminas.org.br.

49.4. Caberd a FCM adotar as providéncias administrativas e operacionais necessdrias a
implementacdo das medidas de acessibilidade justificadamente autorizadas, as condi¢ées de
viabilidade técnica, disponibilidade institucional, regularidade procedimental e seguranca da
aplicagdo das provas.

4.10. Situa¢Oes de saude temporadrias, supervenientes ao periodo de inscricdo, que possam
impactar a realizagdo das provas e demandar medida de acessibilidade ou apoio, relacionadas as
hipbteses previstas nos itens 4.3.3 a 4.3.6, deverao ser comunicadas a FCM, por meio do endereco
eletronico concurso.fundacaocefetminas.org.br para andlise da possibilidade de atendimento
especializado em carater excepcional.

4.10.1. A solicitacdo devera ser acompanhada da documentacao digitalizada comprobatdria exigida
nos itens 4.7.2. a 4.7.5., observadas as orientagdes técnicas aplicaveis ao envio eletronico.

4.10.2. As solicitagGes apresentadas até 5 (cinco) dias Uteis antes da data prevista para a liberagao
do Cartdo do Local das Provas serdo analisadas no fluxo excepcional previsto neste item.
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4.10.3. As situagGes supervenientes surgidas apds o prazo previsto no item anterior e até o dia
anterior a aplicagcdo das provas poderdao, em carater excepcionalissimo, ser analisadas pela FCM,
com verificagdo de viabilidade administrativa e operacional, desde que comunicadas
imediatamente pela pessoa candidata interessada e acompanhadas de documentagdao médica aqui
estabelecida.

4.10.4. A solicitacao de atendimento especializado decorrente de situagao superveniente nao
assegura, por si s6, a concessao automatica do atendimento para o dia da prova, ficando sua
eventual implementacdo condicionada a analise técnica e a verificacdo de viabilidade
administrativa e operacional.

4.10.5. Ndo serdo analisadas solicitagées encaminhadas por meios distintos do endereco eletrénico
indicado neste item.

4.10.5.1. Nao sera conhecida a solicitagdo excepcional utilizada para complementar, substituir ou
regularizar documentacdo que deveria ter sido apresentada no pedido ordinario, nem para reabrir
pedido anteriormente indeferido por auséncia, insuficiéncia, ilegibilidade, impropriedade formal
ou intempestividade da documentacdo exigida no rito ordinario.

4.10.5.2. A pessoa candidata com deficiéncia ou condicdo permanente previamente existente
poderd utilizar o procedimento excepcional apenas quando houver fato novo, temporario,
autonomo e superveniente, devidamente comprovado, que demande medida adicional distinta
daquela que deveria ter sido requerida no prazo ordindrio.

4.11. SituacOes emergenciais de saude, de natureza médica tempordria, ocorridas no dia da
aplicacdo das provas, poderdo ser avaliadas pela FCM no prdéprio local de aplicacdo, desde que
registradas em ata pela equipe de fiscalizacdo ou supervisdo e instruidas com documentacdo
minima que permita andlise preliminar da situacdo apresentada.

4.11.1. O atendimento eventualmente concedido em cardter excepcional no dia da aplicacdo das
provas tera carater precdrio e provisério, ndo implicando validagdo definitiva da documentacao
apresentada nem impedindo sua verificagdo posterior pela Administragao.

4.11.2. Constatada, a qualquer tempo, inconsisténcia, irregularidade, fraude ou falsidade nas
informagdes ou documentos apresentados para fundamentar a medida excepcional prevista neste
bloco, a Administracdo poderd cancelar o atendimento concedido, invalidar os efeitos
administrativos dele decorrentes e adotar as providéncias administrativas, civeis e penais cabiveis.

4.12. As hipdteses previstas nos itens 4.10 e 4.11 possuem carater excepcionalissimo e destinam-
se exclusivamente ao tratamento de necessidades tempordrias supervenientes devidamente
comprovadas, ndao gerando direito automdtico a reaplicacdo das provas, a alteracdo da data de
aplicacdo ou a concessdo de atendimento especializado.

4.12.1. A ocorréncia das hipdteses previstas neste bloco ndo afasta a necessidade de observancia
das condi¢cdes de viabilidade técnica, seguranca operacional, regularidade procedimental e
igualdade de tratamento entre as pessoas candidatas.

4.13. E dever da pessoa candidata acompanhar as publica¢des oficiais na pagina do processo
seletivo de vagas remanescentes e no site da FCM.

5. DO CARTAO DE LOCAL DAS PROVAS

5.1. O Cartdo de Local das Provas estara disponivel a partir do periodo estabelecido no



Cronograma deste edital, na pagina oficial do processo seletivo de vagas remanescentes; por meio
do link: concurso.fundacaocefetminas.org.br.

5.2. O Cartdo de Local das Provas conterd as informacdes de identificacdo da pessoa candidata,
bem como o local, a data, o hordrio de realizacdo das provas, a duracdo da aplicacdo e outras
informacgdes necessarias.

5.3. Em caso de duvidas, a pessoa candidata deverd entrar em contato com a FCM pelo e-mail:
concursopublico@fundacaocefetminas.org.br, formalizando sua solicitacdo de forma objetiva e
anexando, quando necessdrio, os comprovantes que justifiquem o pedido de informacgdes.

6. DA IDENTIFICACAO DA PESSOA CANDIDATA, DO ACESSO E DA PERMANENCIA NO LOCAL DAS
PROVAS

6.1. No dia da realizacdo das provas, a pessoa candidata somente poderd acessar o local de
aplicacdo mediante apresentacao obrigatdria de:

I. documento oficial original com foto e niumero do CPF, em formato fisico ou digital oficial,
vdlido, legivel e sem rasuras;

II. documento impresso do Cartdao de Local das Provas.

6.1.1. Serdo aceitos, entre outros, os seguintes documentos oficiais de identificacdo, desde que
validos, legiveis, em bom estado de conservacao e sem rasuras:

I.  Registro Geral (RG);

II. Carteira de Identidade Nacional (CIN);

[ll. Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

IV. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
V. Passaporte;

VI. e-Titulo com foto;

VII. outros documentos funcionais oficiais com foto, expedidos por érgao publico ou conselho
profissional, na forma da lei.

6.1.2. Caso o documento apresentado ndo contenha o nimero do CPF, a pessoa candidata devera
apresentar também documento oficial que contenha essa informacao.

6.2. Nao sera permitido o ingresso da pessoa candidata:
I. sem a apresentacdo dos documentos previstos neste Edital;

Il. com documento de identificacdo invalido, ilegivel, rasurado ou que ndo permita a adequada
identificacdo da pessoa candidata;

[ll. apds o fechamento dos portdes;
IV. em local diferente daquele indicado no Cartdo de Local das Provas.
6.2.1. Somente a pessoa candidata poderd ingressar e permanecer no local de aplicacdo das provas.

6.2.2. Ndo serd permitida a entrada de acompanhantes, parentes ou terceiros no local de aplicacdo
das provas, ressalvadas as hipdteses expressamente previstas neste Edital, especialmente a da
candidata lactante que necessitar de acompanhante para a guarda da crianga, nos termos do item




4.3.6.3.

6.3. Durante o acesso e a permanéncia no local das provas, a pessoa candidata deverd manter
condi¢bes que permitam sua identificagdo pela equipe de aplicagao.

6.3.1. Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia da pessoa candidata com chapéu, boné,
boina, capuz, viseira, gorro, faixa, oculos escuros ou acessorios similares que dificultem sua
identificacdo, salvo por motivo de saude ou por outra justificativa devidamente comprovada e
aceita pela organiza¢ao do certame.

6.4. E vedado o porte ou uso de aparelhos eletroeletronicos e objetos congéneres durante o
acesso, a permanéncia e a realiza¢do das provas.

6.4.1. Incluem-se nessa proibi¢do, entre outros:
I.  telefone celular, smartphone ou aparelho similar;

Il. relégio de qualquer tipo, inclusive relégio inteligente (smartwatch) ou outro dispositivo
vestivel com funcdo eletronica;

lll. fone de ouvido, headset, earbud, ponto eletrénico, protetor auricular eletrénico ou dispositivo
similar;

IV. gravador de qualquer espécie;

V. receptor, transmissor ou equipamento de comunicac¢do de qualquer natureza;

VI. notebook, tablet, e-reader ou equipamento similar;

VIl. maquina fotografica, filmadora ou equipamento similar de captacdo de imagem, video ou som;

VIII. calculadora, agenda eletronica, mp3 player, iPod, pen drive ou dispositivo similar; alarme,
chave com alarme ou chave que contenha componente eletronico; IX. cigarro eletronico,
vaporizador ou dispositivo eletronico similar; X. qualquer outro equipamento eletronico, digital, de
gravacao, armazenamento, recepcdo, transmissdo ou comunicacdo de dados, imagens, videos,
sons ou mensagens.

6.4.2. A pessoa candidata que estiver portando quaisquer dos itens previstos no item acima devera
guardda-los desligados, com alarmes, notificagdes, vibragdes, aplicativos, fungdes e sistemas
desativados, no envelope porta-objetos fornecido pela equipe de aplicagao, antes de ingressar na
sala das provas.

6.4.3. O envelope porta-objetos devera permanecer lacrado, identificado e acomodado debaixo da
carteira durante toda a permanéncia da pessoa candidata no local das provas.

6.4.4. Ao ingressar na sala, também deverao ser guardados no envelope porta objetos, quando ndao
autorizados por motivo devidamente comprovado, os éculos escuros, os artigos de chapelaria e
outros objetos estranhos a realizagao das provas.

6.4.5. Caso seja constatado, durante a aplicagdo das provas, o porte irregular, o uso, o
acionamento, a emissao de som, a vibracao ou o funcionamento de equipamento eletroeletronico,
ainda que guardado no envelope porta-objetos, a pessoa candidata serd eliminada do processo
seletivo de vagas remanescentes, com o registro da ocorréncia em ata e das demais medidas
cabiveis previstas neste Edital.

6.4.5.1. A ocorréncia prevista no item 6.4.5 devera ser imediatamente comunicada ao supervisor
ou coordenador responsavel pelo local de aplicagdo e registrada em ata, com a identificacdo da
pessoa candidata, a descri¢cdao objetiva do fato, o horario da ocorréncia, o item do Edital infringido



e, quando possivel, a identificacdo dos fiscais ou servidores que a presenciaram.

6.4.5.2. Quando necessdrio para instru¢cdo da ocorréncia, o envelope porta objetos e o
equipamento poderdo permanecer sob guarda da coordenacdo do local das provas até o
encerramento da aplicagdo, com registro em ata, preservada a integridade do material e a
identificacdo da pessoa candidata. 6.4.5.3. A eliminacdo prevista neste item nao se aplica aos
dispositivos médicos ou recursos de acessibilidade previamente informados e autorizados nos
termos deste Edital.

6.4.5.4. A eliminacdo da pessoa candidata nos termos deste item nao afasta a apurac¢do de outras
responsabilidades administrativas, civeis ou criminais, quando cabiveis.

6.5. Garrafas, copos, squeezes e recipientes similares somente poderao ser levados ao local das
provas se forem transparentes e estiverem sem rotulo, sem adesivo, sem marca aparente e sem
qgualquer elemento de identificacado.

6.5.1. Nao sera permitido o ingresso com garrafa, copo, squeeze ou recipiente digital, eletronico,
com visor, com termémetro ou com qualquer outro componente eletronico.

6.5.2. Os recipientes que estiverem em desacordo com o item 6.5 poderao ser recolhidos pela
equipe de aplicacdo e devolvidos a pessoa candidata apds o encerramento do exame.

6.6. A FCM poderd adotar medidas de seguranca para garantir a regularidade do certame, inclusive
inspecao visual, uso de detectores de metal e outros procedimentos compativeis com a seguranca
da aplicagao.

6.6.1. A recusa injustificada da pessoa candidata em se submeter aos procedimentos de
identificacdo e seguranca podera impedir seu ingresso no local das provas ou ensejar a adogdo das
medidas cabiveis previstas neste Edital.

6.6.2. A permanéncia da pessoa candidata no local das provas estara condicionada a observancia
das regras de identificacdo, seguranca e conduta previstas neste Edital.

6.7. A FCM nao se responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou dano de objetos pessoais trazidos
pelas pessoas candidatas ao local das provas.

7. DAS PROVAS E DOS INSTRUMENTOS AVALIATIVOS

7.1. O processo seletivo de vagas remanescentes serd composto por 3 (trés) instrumentos
avaliativos:

I.  provas objetivas;

Il.  redacdo dissertativo-argumentativa; e,

lll. memorial descritivo.

7.1.1. Todas as etapas avaliativas previstas neste Edital terao carater eliminatério e classificatorio.

7.2. A Folha de Respostas das provas objetivas, bem como a Folha Oficial de Redagao da prova
dissertativo-argumentativa, deverdo ser preenchidas exclusivamente com caneta esferografica de
material transparente, de tinta na cor preta ou azul.

7.3. Nao serd permitida na Folha Oficial de Redagdo, a inser¢dao de assinatura, rubrica, marca,
simbolo, anotacdo ou qualquer outro elemento que permita a identificacdo da pessoa candidata e
comprometa o sigilo, a confidencialidade e a seguranca do certame.



7.4. As provas objetivas e a redacdo serdo aplicadas no periodo estabelecido no Cronograma deste
edital, na Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, Av. Marcelo Deda Chagas, s/n, Bairro
Rosa Elze, S3o Cristovao/SE.

7.4.1. Os portdes serdo abertos as 12h e fechados as 13h.

7.4.1.1. Recomenda-se que a pessoa candidata chegue ao local da prova com 1 (uma) hora de
antecedéncia.

7.4.1.2. Para ingressar no local das provas, a pessoa candidata devera apresentar:
I. documento oficial original com foto, contendo o nimero do CPF, expedido por érgao oficial;
Il. preferencialmente, o Cartdo de Local das provas impresso ou em PDF salvo.

7.4.1.3. A FCM nado se responsabiliza por atrasos decorrentes de transito, condi¢des climaticas,
dificuldades de acesso ao campus, formacdo de filas ou outros fatores externos que impecam a
chegada antes do fechamento dos portdes.

7.4.2. As provas objetivas e a redacgdo terdo duracdo total de 3 (trés) horas, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

7.4.3. O tempo de duracdo previsto no item 7.4.2 abrange a resolucdo das provas, o
preenchimento da Folha de Respostas e a transcricdo da redacdo para a Folha Oficial de Redacdo.

7.4.4. A pessoa candidata deverd permanecer na sala de aplicacdo da prova por, no minimo, 1
(uma) hora apds o inicio da prova, ndo sendo permitida a saida antes desse periodo, ainda que
tenha concluido a avaliacdo.

7.4.4.1. O tempo minimo de permanéncia previsto no item 7.4.4 tem por finalidade assegurar a
regularidade, a seguranca e a isonomia na aplicacdo das provas.

7.4.4.2. O disposto no item 7.4.4 ndo se aplica aos casos excepcionais devidamente justificados,
especialmente aqueles relacionados a

intercorréncias de saude ou situacGes supervenientes que impecam a permanéncia da pessoa
candidata em sala, devendo a ocorréncia ser registrada em ata pela equipe de aplicagao.

7.4.5. A pessoa candidata que tiver tempo adicional deferido, nos termos do capitulo relativo ao
atendimento as necessidades especificas no dia da prova, serd assegurado o acréscimo de 1 (uma)
hora autorizado pela FCM.

7.5. O local de aplicagdo das provas, previsto no item 7.4, foi definido com base em critérios
administrativos, logisticos e operacionais, considerando a disponibilidade de espacos adequados, a
seguranca da aplicacdo, a infraestrutura necessdria e a viabilidade de execug¢do do processo
seletivo de vagas remanescentes. Nao sera permitida a realizacdo das provas em local diferente
daquele indicado pela FCM no Cartdo de Local das provas.

7.6. A logistica de transporte e deslocamento das pessoas candidatas é de sua inteira
responsabilidade.

7.7. A pessoa candidata que se retirar definitivamente do local de aplicagdo tera sua participacdo
encerrada, sendo vedado seu retorno para continuidade da prova.

7.7.1. A saida temporadria da sala somente serd permitida quando autorizada e acompanhada por
fiscal ou supervisor.

7.8. Os 3 (trés) ultimos candidatos a concluirem a prova deverdao permanecer na sala de aplicagao,



sendo liberados somente apds a entrega de todo o material das provas, o registro de seus nomes
na ata de aplicacdo e a coleta de suas respectivas assinaturas, para fins de conferéncia e
encerramento dos trabalhos.

7.8.1. Em caso de recusa em permanecer na sala ou em assinar a ata de aplicagdo, o fato serd
registrado pelo fiscal de sala e pelo coordenador de aplicagdo, podendo ser colhida a assinatura
dos demais presentes como testemunhas da ocorréncia.

7.8.2. A saida antecipada de qualquer dos 3 (trés) ultimos candidatos, em descumprimento ao
disposto no item 7.8, implicard o registro de ocorréncia em ata e podera ensejar a eliminagdo do
candidato do certame, observado o contraditdrio e a ampla defesa.

7.8.3. A regra prevista no item 7.8 poderad ser relativizada em situa¢des excepcionais, devidamente
justificadas, especialmente quando houver aplicagdo em sala individual ou numero reduzido de
candidatos, hipdtese em que o encerramento da prova serd acompanhado pela equipe de
aplicacdo, com o devido registro em ata.

8. DAS PROVAS OBIJETIVAS

8.1. As provas objetivas conterdo, no total, 25 (vinte e cinco) questées de multipla escolha,
distribuidas entre as disciplinas abaixo, observados os respectivos pesos para fins de calculo da
nota da etapa:

Disciplina N2 de questoes Peso
Lingua Portuguesa 5 1,50
Biologia 5 3,50
Geografia 5 2,00
Quimica 5 1,50
Matematica 5 1,50

8.1.1. Cada questdo das provas objetivas serd composta por 5 (cinco) alternativas de resposta,
identificadas pelas letras A, B, C, D e E, sendo apenas 1 (uma) alternativa correta.

8.1.2. As provas objetivas observardo os conteldos das disciplinas de Lingua Portuguesa, Biologia,
Geografia, Quimica e Matematica, bem como as habilidades e competéncias compativeis com o
ensino médio e com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), em consonancia com a proposta
formativa do Pronera.

8.2. A nota das provas objetivas serd apurada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com base
na soma ponderada dos acertos obtidos pela pessoa candidata em cada disciplina, observados os
pesos previstos em cada disciplina.



8.2.1. A pontuacgdo bruta das provas objetivas, identificada pela sigla PB, corresponderd a soma dos
produtos entre o numero de acertos em cada disciplina e o respectivo peso atribuido, conforme a
seguinte equagao:

PB = (ALP x 1,5) + (ABIO x 3,5) + (AGEO x 2, 0) + (AQUI x 1,5) + (AMAT x 1, 5)

em que:

I.  ALP = numero de acertos em Lingua Portuguesa;
II.  ABIO = numero de acertos em Biologia;

lll. AGEO = numero de acertos em Geografia;

IV. AQUI = numero de acertos em Quimica;

V. AMAT = numero de acertos em Matematica;

VI. PB = pontuacdo bruta das provas objetivas.

A nota das provas objetivas, identificada pela sigla NPO, serd calculada pela conversdo
proporcional da pontuacdo bruta para a escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, conforme a
seguinte equagao:

PB x 100

NPO =
50
Em que:
I. NPO = nota das provas objetivas.

Il. PB = pontuagado bruta das provas objetivas;

Considerando que a pontuac¢do bruta maxima possivel nas provas objetivas é de 50 (cinquenta)
pontos, a equagdo prevista no item anterior assegura a conversao proporcional do desempenho
obtido para a escala final de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.2.2. A nota das provas objetivas serd apurada com 2 (duas) casas decimais, sem
arredondamentos.

8.3. O gabarito preliminar das provas objetivas serd divulgado no periodo estabelecido no
Cronograma deste edital, no dia seguinte a aplicagdo das provas objetivas e de redagao, no site
da FCM, em concurso.fundacaocefetminas.org.br.

8.4. O recurso contra o gabarito preliminar poderd ser apresentado no periodo estabelecido no
Cronograma deste edital, por meio de formuldrio eletrénico disponivel em
concurso.fundacaocefetminas.org.br, para tanto, a pessoa candidata devera realizar login na area
da/o candidata/o com seu CPF ou e-mail e senha, escolher a op¢do Recurso e interpor novo
recurso.

8.5. O resultado dos recursos contra o gabarito preliminar serd divulgado no periodo estabelecido
no Cronograma deste edital, no site da FCM.

8.6. O gabarito final sera divulgado no periodo estabelecido no Cronograma deste edital, no site da
FCM, em concurso.fundacaocefetminas.org.br.




9. DA REDACAO

9.1. Aredacgao consistird na elaboragdo de texto dissertativo-argumentativo em Lingua Portuguesa,
a partir de tema proposto pela banca responsavel, observados os conteudos, habilidades e
competéncias correspondentes ao ensino médio e a aderéncia a proposta formativa do Pronera.

9.1.1. O tema da redacgdo devera guardar pertinéncia com a educa¢do do campo, com a realidade
territorial e com as finalidades académicas e sociais do curso.

9.1.2. A redacdo serad avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo sua nota
identificada pela sigla NR.

9.2. Na redacdo serdo avaliadas as competéncias esperadas ao final do ensino médio,
especialmente a capacidade de defender um ponto de vista com argumentos consistentes,
organizados de forma coerente e coesa, resultando em um texto unificado.

9.3. Aredacdo devera conter, no minimo, 16 (dezesseis) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas.
9.3.1. Para fins de avaliacdo e de contagem do numero minimo de linhas, serdo desconsiderados:
I. otitulo;

Il. eventuais trechos que ndo componham o desenvolvimento textual; Ill. a cépia parcial ou
integral dos textos motivadores.

9.4. Serd atribuida nota zero a redagao que:

I.  estiver em branco, ainda que haja texto na folha de rascunho;
II. contiver menos de 16 (dezesseis) linhas;

Ill. apresentar fuga total ao tema proposto;

IV. desrespeitar a estrutura dissertativo-argumentativa;

V. for escrita total ou parcialmente a lapis;

VI. apresentar marcas, sinais, assinatura, rubrica ou qualquer elemento que permita a
identificacdo da pessoa candidata;

VII. contiver impropérios, desenhos ou outras formas propositais de anulagao;
VIIIl. apresentar parte do texto deliberadamente desconectada do tema proposto;
IX. estiverilegivel;

X. estiver total ou predominantemente escrita em lingua diversa da portuguesa;

Xl. reproduzir textos motivadores ou outros textos sem elaboracdo autoral compativel com a
proposta.

9.5. A corre¢do da redagdo considerara os seguintes aspectos:

Pontos oo s
Critérios de

Aspectos Avaliados Pontuagao Maxima descontados
classificagdo
por erro




PO — Pontuacao, ortografia,
acentuagio  grafica e Até 21 (vinte e um) Lo
morfossintaxe (corregao pontos ’
linguistica)
PV — Propriedade Vocabular Até 15 (quinze) 1,0

pontos

. Até 1 i

OP — Organizagao de paragrafos té 15 (quinze) 1,0

pontos

Maior que O
AA — Adequacdo no uso de Até 15 (quinze) 10
articuladores pontos ’ (zero) pontos
PTI - Pertinénci . ,
~ ertlAner'ma a0 te~ma, Até 18 (dezoito)
coesao, coeréncia, progressao e 1,0
. o pontos
informatividade
ACC - Argumentagdo, Até 16 (dezeseis)
coesdo e coeréncia das 1,0
ideias pontos
Total 100 -

9.6. A redacdo sera corrigida por banca especifica.

9.6.1. A correcdo sera realizada por 2 (dois) avaliadores independentes, sem que um tenha acesso
a nota atribuida pelo outro.

9.6.2. Havendo discrepancia superior a 100 (cem) pontos entre as duas notas, a redacdo sera
encaminhada a terceiro avaliador.

9.6.3. A nota final da redacdo corresponderd a média aritmética simples das 2 (duas) notas com
menor discrepancia entre si, com 2 (duas) casas decimais, sem arredondamentos.

9.7. Na avaliacao da redacdo das pessoas candidatas com dislexia, surdez ou deficiéncia auditiva,
deverdo ser consideradas as singularidades linguisticas relacionadas a essas condi¢des, sem
prejuizo da analise do conteldo, da progressdao argumentativa, da coeréncia, da coesdo e da
compreensdo global do texto e desde que a pessoa candidata tenha informado na ficha de
inscrigao.

9.7.1. A banca avaliadora contara com avaliadores com experiéncia em educacgao inclusiva.

9.7.2. As redagdes das pessoas candidatas que comprovarem dislexia, surdez ou deficiéncia
auditiva serdo avaliadas com observancia do art. 30 da Lei n2 13.146/2015, sem afastamento dos
critérios gerais previstos neste Edital.

9.8. O resultado da prova de redacgdo sera divulgado juntamente com a Lista Preliminar no periodo
estabelecido no Cronograma deste edital, exclusivamente por meio do site



concurso.fundacaocefetminas.org.br.

9.9. O prazo para interposicdao de recurso contra a Lista Preliminar, incluindo o resultado da
redacdo, serd no periodo estabelecido no Cronograma deste edital, exclusivamente por meio do
site concurso.fundacaocefetminas.org.br, para tanto, a pessoa candidata devera realizar login na
area da/o candidata/o com seu CPF ou e-mail e senha, escolher a op¢do Recurso e interpor novo
recurso.

9.9.1. Os recursos relativos a prova de reda¢do deverdo ser devidamente fundamentados, com
indicacdo clara e objetiva dos pontos a serem revistos, em conformidade com os critérios de
correcao previstos neste Edital, vedada a apresentacdo de alega¢Oes genéricas, imprecisas ou
desacompanhadas de justificativa.

9.9.2 O resultado final do processo seletivo de vagas remanescentes sera publicado no periodo
estabelecido no Cronograma deste edital, no site da FCM, em concurso.fundacaocefetminas.org.br.

10. DO MEMORIAL DESCRITIVO

10.1. O memorial descritivo constitui etapa obrigatéria do processo seletivo de vagas
remanescentes, de carater eliminatorio e classificatorio.

10.2. O memorial descritivo devera ser encaminhado exclusivamente por meio do formulario
eletronico disponivel em concurso.fundacaocefetminas.org.br, no periodo estabelecido no
Cronograma deste edital.

10.2.1. O memorial descritivo devera conter, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) paginas.

10.2.2. O arquivo devera ser enviado em formato PDF, em arquivo Unico, com tamanho maximo de
5 MB, podendo conter fotografias ou ilustracdes.

10.2.3. No momento do envio, a pessoa candidata deverd anexar:
I.  oarquivo digital do memorial descritivo, em formato PDF;

Il. cdpia digital legivel de documento oficial de identificagdo com foto, em que se observem o
nome completo e o nimero do CPF.

10.2.4. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata o envio correto, completo, legivel e
tempestivo do memorial descritivo e dos documentos exigidos, observadas as condicdoes de
formato, prazo, identificacdo e integridade dos arquivos encaminhados.

10.2.5. Documentos ilegiveis, rasurados, corrompidos, incompletos, incompativeis com as
exigéncias deste Edital ou que ndo permitam a adequada visualizagdo do conteddo poderdo
impedir a andlise do material pela banca de avaliacdo e ensejar os efeitos previstos neste Edital.

10.2.6. Nao compete a FCM manifestar-se sobre o contelido do material encaminhado, cabendo-
Ihe exclusivamente o recebimento, o registro, a guarda documental, a preservacao da
rastreabilidade e o encaminhamento das pecas a banca responsavel pela avaliacdo.

10.2.6.1. Os documentos recebidos serdo encaminhados a banca de avaliagdo, a quem cabera
analisar o material apresentado e manifestar-se, de forma fundamentada, sobre sua regularidade,
autoria, legibilidade, pertinéncia e aderéncia aos critérios previstos neste Edital.

10.2.6.2. A banca avaliadora registrard, em instrumento préprio de correcao, a nota atribuida em
cada critério de avaliacdo e, quando for o caso, a motivacdo sintética para atribuicdo de nota zero,



nulidade ou desclassificagdo do memorial descritivo.

10.2.6.3. O instrumento de correc¢do integrard a documentacdao do certame para fins de controle
interno, analise recursal, rastreabilidade e eventual auditoria.

10.3. O memorial descritivo devera abordar, de forma articulada e autoral:
I. atrajetdria pessoal, educacional, comunitdria ou profissional da pessoa candidata;

II. arelagdo da pessoa candidata com o campo, com o assentamento, com a comunidade, com o
territério, com a educagdo do campo ou com as relagées de produgdo no campo;

lll. as motivagdes para ingresso no curso;

IV. a relagdo entre a proposta formativa do curso, a agroecologia, a realidade territorial e as
expectativas de formacao.

10.3.1. A auséncia de abordagem minima dos pontos indicados no item 10.3 podera ser
considerada pela banca avaliadora para fins de afericdo da pertinéncia, da consisténcia e da
aderéncia do memorial a proposta desta etapa.

10.4. O memorial descritivo valera 100 (cem) pontos, sera corrigido por banca especifica distinta
da comissdo de validacdo do publico beneficidrio e sua nota sera identificada pela sigla NMD, para
fins de calculo da nota final prevista neste Edital.

10.5. A corregao do memorial descritivo observara os seguintes critérios:

I. pertinéncia e aderéncia a proposta formativa do PRONERA e ao Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC), com valor maximo de 30 (trinta) pontos;

Il. capacidade reflexiva e relacdo entre trajetéria pessoal, territério e formacdo pretendida, com
valor maximo de 30 (trinta) pontos;

lll. clareza, coesdo e organizacdo do texto, com valor maximo de 20 (vinte) pontos;

IV. autoria, consisténcia e adequacdo formal do memorial, com valor maximo de 20 (vinte)
pontos.

10.5.1. A banca avaliadora atribuird nota individualizada por critério, observados os limites de
pontuacgao previstos no item 10.5.

10.6. Sera atribuida nota zero ao memorial descritivo que:

I.  nao for encaminhado no prazo e na forma previstos neste Edital;
Il. estiver em branco;

lll. ndo guardar pertinéncia minima com a proposta do memorial;

IV. apresentar indicios consistentes de plagio, fraude, ndo autoria ou uso incompativel de
ferramentas automatizadas, inclusive inteligéncia artificial, caracterizado pela auséncia de autoria
efetiva da pessoa candidata ou pela reproducdao de conteddo sem validacdo, adaptacdo ou
vinculagdo a sua trajetdria pessoal;

V. contiver elementos que inviabilizem sua avaliacdo ou sua vinculagdo a pessoa candidata.

10.6.1. Nas hipodteses previstas nos incisos lll, IV e V, a decisdo da banca avaliadora devera ser
registrada de forma motivada no instrumento de correcgao.

10.6.2. O resultado da nota do memorial sera publicado no periodo estabelecido no Cronograma
deste edital, no endereco eletrénico da FCM.



10.7. O prazo para interposi¢cdao de recurso contra a Lista Preliminar, incluindo o resultado do
memorial descritivo, podera ser apresentado no periodo estabelecido no Cronograma deste edital,
exclusivamente por meio do formulario eletronico disponivel em
concurso.fundacaocefetminas.org.br, para tanto, a pessoa candidata devera realizar login na area
da/o candidata/o com seu CPF ou e-mail e senha, escolher a opgdo Recurso e interpor novo
recurso.

10.7.1. Os recursos relativos ao memorial descritivo deverdo ser devidamente fundamentados,
com indicacdo clara e objetiva dos pontos a serem revistos, em conformidade com os critérios de
correcao previstos neste Edital, vedada a apresentacdo de alega¢Oes genéricas, imprecisas ou
desacompanhadas de justificativa.

10.7.2. Os recursos serdo analisados no periodo estabelecido no Cronograma deste edital, no site
da FCM, concurso.fundacaocefetminas.org.br .

10.8. O memorial descritivo devera ser de autoria propria da pessoa candidata, refletindo sua
trajetdria, suas experiéncias e sua compreensdo sobre os temas propostos.

10.8.1. N3o serd considerado vdlido, para fins de avaliacdo, o memorial que apresente indicios
consistentes de:

I.  reproducdo integral ou parcial de textos de terceiros sem a devida identificacdo;

Il. apresentacdo de conteudo gerado por ferramentas automatizadas, inclusive inteligéncia
artificial, como se fosse de autoria prépria, sem adaptacdo ou validacdo pela pessoa candidata;

lll. utilizacdo de conteldo sem participacdo efetiva da pessoa candidata na elaboracdo do texto;
IV. inconsisténcia entre o conteldo apresentado e a trajetéria pessoal declarada.

10.8.2. A identificacdo das hipdteses previstas no item anterior observard critérios técnicos,
podendo considerar, entre outros elementos:

I. incompatibilidade entre o contelddo apresentado e a trajetdria da pessoa candidata;
II. linguagem genérica, padronizada ou sem marcas de autoria pessoal;
lll. incoeréncias, contradicdes ou auséncia de conexao com experiéncias concretas;

IV. similaridade relevante com textos disponiveis publicamente ou gerados por ferramentas
automatizadas.

11. DOS PONTOS MINIMOS EXIGIDOS, DA CLASSIFICACAO E DOS RECURSOS

11.1. Serd eliminada a pessoa candidata que:

I. obtiver nota zero na redagao;

Il. obtiver nota inferior 20,00 (vinte) pontos na prova objetiva;

Ill. ndo comparecer a aplicacdo das provas objetivas e da redagao;

IV. deixar de entregar o Folha de Respostas ou a Folha Oficial de Redacao;
V. nao enviar o Memorial Descritivo no prazo e na forma previstos;

VI. praticar fraude, tentar obter vantagem indevida, descumprir as normas deste Edital ou adotar
conduta incompativel com o regular andamento do certame.



11.1.1. O critério eliminatério previsto no inciso Il do item 11.1 observard exclusivamente a nota
final da prova objetiva, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo inaplicavel, para esse fim,
a contagem linear de acertos desvinculada dos pesos das disciplinas previstos no item 11.1.

11.2. A classificacdo final sera feita em ordem decrescente da nota final (NF) obtida no processo
seletivo de vagas remanescentes, apurada na forma do item 11.3.1 deste Edital.

11.3. A nota final (NF) correspondera a média aritmética simples, sem arredondamentos, entre a
nota das provas objetivas, a nota da redac¢do e a nota do memorial descritivo.

11.3.1. A nota final sera calculada pela seguinte equacao:

NPO + NR + NMD
2

em que:

I.  NF=nota final;

II.  NPO = nota das provas objetivas, apurada nos termos do item 7.2;
lll. NR = nota da redacgao;

IV. NMD = nota do memorial descritivo.

11.3.2. A nota final serd apurada com 2 (duas) casas decimais, sem arredondamentos, para fins de
classificacdao, desempate e convocagao.

11.4. Os critérios de desempate serdo, sucessivamente:

I. maior nota na redacao;

Il. maior nota na prova objetiva;

lll. maior nota disciplinar em Biologia;

IV. maior nota disciplinar em Geografia;

V. maior nota disciplinar em Lingua Portuguesa;

VI. maior idade;

VII. menor renda familiar bruta per capita, quando aplicavel.

11.4.1. Para fins dos incisos lll, IV e V do item 11.4, sera considerado o niumero
de acertos obtido pela pessoa candidata nas respectivas disciplinas.

11.5. O resultado preliminar sera divulgado no periodo estabelecido no Cronograma deste edital,
no site da FCM, em concurso.fundacaocefetminas.org.br .

11.6. O recurso contra o resultado preliminar podera ser apresentado no periodo estabelecido no
Cronograma deste edital, por meio de formuldrio eletrénico disponivel em
concurso.fundacaocefetminas.org.br, para tanto, a pessoa candidata devera realizar login na area
da/o candidata/o com seu CPF ou e-mail e senha, escolher a op¢do Recurso e interpor novo
recurso.

11.7. O resultado dos recursos contra o resultado preliminar serd divulgado no periodo
estabelecido no Cronograma deste edital, no site da FCM, em concurso.fundacaocefetminas.org.br




11.8. Os recursos administrativos deverdo ser interpostos exclusivamente pelos meios oficiais
indicados neste Edital.

11.8.1. A corregdo de dados e os recursos previstos neste Edital serdo realizados por formulario
eletronico especifico, contendo, no minimo:

I. osdados da pessoa candidata
II.  ndmero de inscri¢ao;
lll. afundamentag¢do, com argumentos precisos e justificaveis.

11.8.2. Nao serao conhecidos recursos ou solicitagdes apresentadas fora do prazo, por meio
diverso do previsto neste Edital ou sem fundamentacdo minima compativel com a etapa
correspondente.

11.9. O resultado final do processo seletivo de vagas remanescentes sera publicado no periodo
estabelecido no Cronograma deste edital, no site da FCM, em concurso.fundacaocefetminas.org.br.

12. DAS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

12.1. Compete a Prd-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD):

I.  supervisionar institucionalmente o processo seletivo de vagas remanescentes, no ambito da
politica de ingresso da Universidade Federal de Sergipe;

II. deliberar, no ambito de sua competéncia, sobre os atos académico administrativos
relacionados ao ingresso;

lll. publicar, no tempo devido, o edital especifico de matricula institucional;
IV. decidir os casos omissos relativos ao ingresso académico, no ambito de sua competéncia.
12.2. Compete a Fundagdao CEFETMINAS (FCM):

I.  organizar, operacionalizar e executar as etapas do processo seletivo de vagas remanescentes
previstas neste Edital;

II. disponibilizar os formularios, sistemas eletronicos e canais oficiais necessarios a inscricdo, a
correcdo de dados, a interposicdo de recursos e ao acompanhamento do certame;

lll. receber, processar e consolidar as inscricdes das pessoas candidatas;
IV. publicar listas, resultados, convocagdes, comunicados e demais atos operacionais do certame;

V. coordenar a aplicacao das provas objetivas e da redagdao, bem como receber os memoriais
descritivos;

VI. processar os resultados e conduzir os fluxos recursais das etapas sob sua responsabilidade;

VII. manter a guarda, a custddia e o controle dos documentos e registros do processo seletivo de
vagas remanescentes;

VIII. exercer fungao técnico-operacional subsididria de articulagdao entre as unidades, comissdes e
instancias institucionais envolvidas nos processos de avaliacdo, afericao, validacdo, acessibilidade e
apoio logistico vinculados ao certame, especialmente quanto ao encaminhamento de
documentacgdo, ao recebimento de resultados, a consolidacdo de informacgdes e a publicacdo dos
atos correspondentes.



12.2.1. No exercicio da atribuicao prevista no inciso VIII, a FCM atuara como unidade de articulacdo
e operacionalizagdao administrativa entre os setores e comissdes competentes, a exemplo da CMAS,
da PROAAI, da COAI, da comissdo de validagdo do publico beneficidrio, da Superintendéncia de
Infraestrutura e de outras unidades institucionais necessarias a execuc¢do do processo seletivo de
vagas remanescentes, sem substituicdo das competéncias técnicas, decisdrias ou deliberativas
préprias de cada ente envolvido.

12.3. Compete a Coordenacdao Geral do Projeto PRONERA, em articulagio com a Comissdo
Estadual do PRONERA e com o Instituto Nacional de Coloniza¢do e Reforma Agrdria (INCRA), sem
prejuizo das atribuicdes de outros drgaos e unidades da Universidade:

I. articular institucionalmente a execugao do convénio e das a¢cdes académicas e administrativas
vinculadas ao PRONERA;

II. acompanhar, em conjunto com a PROGRAD e com a coordena¢dao académica do curso, a
implementacdo do processo seletivo de vagas remanescentes, observadas as competéncias
proprias de cada unidade;

lll. integrar a comissdo de validacdo do publico beneficidrio, em articulacdo com o INCRA e com
os demais entes participantes;

IV. subsidiar a definicdo das diretrizes pedagdgicas do certame, especialmente quanto a
aderéncia das avaliacbes a proposta formativa do PRONERA e ao Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC);

V. articular, com a coordenacdo académica do curso, a compatibilizacdo entre o processo
seletivo, o regime de alternancia e as especificidades do publico beneficiario;

VI. acompanhar, no ambito do curso, a organizacdo dos tempos educativos e das atividades
vinculadas a proposta pedagdgica do PRONERA,;

VII. apoiar a articulacdo entre Universidade, comunidades, movimentos sociais, territdrios e
demais sujeitos institucionais envolvidos na execugado do projeto.

12.3.1. A atuacdo da Coordenacdo Geral do Projeto PRONERA ndo substitui as competéncias
técnicas, operacionais, juridicas ou decisérias das demais unidades envolvidas, mas constitui
referéncia técnico-instrutdria para a formacdo dos atos administrativos relacionados ao processo
seletivo de vagas remanescentes.

12.4. Compete a FCM, em articulagdo com as subcomissdes de avaliagdo, com a Pré Reitoria de
Acessibilidade e Agdes Inclusivas (PROAAI) e com a Coordenagdo de Agdes Inclusivas (COAI),
analisar tecnicamente as solicitacGes de atendimento as necessidades especificas.

12.5. Exercer as demais atribuicdes técnicas relacionadas ao atendimento especializado previstas
neste Edital.

12.6. Compete a Pré-Reitoria de Equidade Racial e A¢des Afirmativas (PROERA), por intermédio da
Coordenacdo de Agdes Afirmativas (CAAF):

I. acompanhar, orientar e monitorar a execu¢ao das politicas de a¢des afirmativas aplicaveis a
este processo seletivo;

II. articular, no ambito institucional, os procedimentos relacionados a heteroidentificacdo, a
verificacdo documental de pertencimento étnico-racial e as demais ag¢des afirmativas;

lll. apoiar a constituicdo, o acompanhamento e a fiscalizacgdo das comissdes competentes



relativas as a¢des afirmativas.

12.6.1. A atuacdo da PROERA e CAAF nao substitui a competéncia deciséria da PROGRAD e FCM ou
das comissdes especificas, cabendo-lhe funcdo de acompanhamento, orientagdo, monitoramento

e fiscalizagao institucional.

12.7. A atua¢do da comissdao de validacdo do publico beneficiario possui natureza técnico-
instrutdria, voltada a analise preliminar do enquadramento da pessoa candidata no perfil do
publico beneficidario, e ndo substitui a competéncia da Universidade Federal de Sergipe para
andlise final dos requisitos exigidos para matricula institucional e manutencdo do vinculo

académico.

12.8. A banca responsdvel pela avaliagdo do memorial descritivo constitui instancia distinta da
comissdo de validacdo do publico beneficiario, com atribui¢cdes exclusivamente avaliativas quanto
ao conteudo, a regularidade formal do memorial e a aplicagao dos critérios previstos neste Edital.

13. DO CRONOGRAMA

13.1. As publicacbes serdo realizadas

concurso.fundacaocefetminas.org.br, na aba do

Pronera.

as 20h do dia previsto no site
processo seletivo de vagas remanescentes

Fase

Data/Periodo

Publicacdo do Edital

25 de agosto de 2026

Inscricdo e solicitagdo de necessidades
especificas

Das 14h do dia 26/08/26 as 23h59 de
02/09/26

Correcdo de dados cadastrais 03/09/26
Confirmacdo da solicitagdo de corre¢do de dados | 03/09/2026
Anadlise das necessidades especificas 03/09/2026

Validacdo do publico beneficiario junto as
entidades responsaveis

04/09/2026, via Comissdo de Validagdo

Resultado preliminar da validacdo do publico
beneficidrio e da analise sobre o Atendimento
Especializado para o dia da prova

07/09/2026

Recurso contra o resultado preliminar da
validacdo do publico beneficidrio junto as
entidades responsdveis

De Oh do dia 08/09 as 23h59 do dia
09/09/2026

Recurso contra o resultado preliminar da analise
sobre o Atendimento Especializado para o dia
das provas

De Oh do dia 08/09 as 23h59 do dia
09/09/2026

Resultado final dos recursos contra o resultado
preliminar das validagGes do publico beneficiario
junto as entidades responsaveis

10/09/2026




Resultado final andlise sobre o Atendimento

Especializado para o dia das provas 10/09/2026

Cartdo de local das provas A partir de 16/09/2026

20/09/2026, com fechamento dos portdes as
13h, inicio previsto as 13h15 e duracgdo total
de 3 (trés) horas, observado o horario oficial
de Brasilia/DF

Data da prova

Gabarito preliminar 21/09/2026
Recurso contra o gabarito preliminar 22/09 a 23/09/2026
Periodo de envio do memorial descritivo 21/09 a 22/09/2026
Lista das pessoas que enviaram o memorial 23/09/2026
Ef;l::]?:;r dos recursos contra o gabarito 25/09/2026
Gabarito final 25/09/2026
Resultado Preliminar da Prova Objetiva 05/10/2026
Resultado Preliminar da Redagdo 05/10/2026
Resultado Preliminar do Memorial Descritivo 05/10/2026
Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova | De Oh do dia 06/10 as 23h59 do dia
Objetiva, Redagdo e Memorial Descritivo 07/10/2026
Resultado final 09/10/2026

14. DA MATRICULA INSTITUCIONAL, DAS AGOES AFIRMATIVAS, DAS COMPROVAGOES E DAS
CHAMADAS DE EXCEDENTES

14.1. A matricula institucional é obrigatdria para todas as pessoas candidatas classificadas como
aprovadas no processo seletivo de vagas remanescentes PRONERA.

14.1.1. A matricula institucional ndo é automadtica e ficara condicionada a confirmagdo do
atendimento aos requisitos legais, editalicios e institucionais aplicaveis, inclusive quanto ao
enquadramento no publico beneficiario do programa, quando cabivel.

14.1.2. A validagdo preliminar do publico beneficidrio realizada no ambito do processo seletivo de
vagas remanescentes nao gera direito adquirido a matricula institucional e ndo substitui a andlise
documental realizada no momento da matricula.

14.2. A matricula institucional serd realizada pela Coordenagao de Administracao Académica (CAA),
conforme instrugdes, prazos e procedimentos definidos em edital especifico de matricula, a ser
publicado pela Pro-Reitoria de Graduagao (PROGRAD).

14.2.1. As matriculas institucionais serdo realizadas exclusivamente por meio da plataforma
eletrénica Portal do Ingresso, disponivel em http://portaldeingresso.ufs.br.

14.2.2. Recomenda-se que as pessoas candidatas aprovadas providenciem, com antecedéncia, a
documentacdo necessaria para a matricula eletronica e consultem previamente o Manual do



http://portaldeingresso.ufs.br

Portal do Ingresso, disponivel em http://portaldeingresso.ufs.br.

14.2.3. Os ajustes decorrentes de alteragGes legais ou de atualizacdo de critérios técnicos
complementares, necessdrios a efetivacdo da matricula, serdo regulamentados no respectivo
edital de matricula institucional e deverdo ser observados pela pessoa candidata.

14.2.4. As pessoas candidatas aprovadas e as classificadas em lista de espera deverao acompanhar
as informacgdes e os prazos estabelecidos pela PROGRAD, sob pena de perda da vaga.

14.2.5. A efetivacdo da matricula institucional observara a vedacao legal de ocupagdo simultanea
de 2 (duas) vagas em cursos de graduacdo em instituicdes publicas de ensino superior, nos termos
da legislacdo aplicavel.

14.3. Para facilitar a compreensdo das exigéncias da matricula institucional, apresenta se, a seguir,
guadro-resumo com a documentagcao e os procedimentos correspondentes as modalidades de
concorréncia e as condi¢des declaradas na inscricdo, sem prejuizo do detalhamento previsto nos
itens subsequentes deste item, das regras previstas no item 3 deste Edital e das disposicées do
edital especifico de matricula institucional.

Modalidade ou condi¢do declarada na inscricdo | O que serd exigido na matricula institucional

Documentacdo geral de matricula, conforme

AC — Ampla Concorréncia edital especifico

Documentagdo geral de matricula,
comprovacdo de conclusdo integral do ensino
médio em escolas publicas ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da
LB_PPI — Escola Publica, Baixa Renda, Pretos, | educacdo do campo conveniadas com o
Pardos e Indigenas poder publico, inclusive em cursos de
educacdo profissional técnica, comprovacao
da condicdo de renda e procedimento

correspondente a autodeclaracdo étnico-
racial ou indigena, conforme edital especifico.

Documentacgao geral de matricula,
comprovagao de conclusdo integral do ensino
médio em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o
poder publico, inclusive em cursos de
educacdo profissional técnica, comprovagao
da condicdo de renda e declaracdao de
pertencimento a comunidade quilombola,
conforme edital especifico.

LB_Q - Escola Publica, Baixa Renda, Quilombolas



http://portaldeingresso.ufs.br

LB_PCD — Escola Publica, Baixa Renda, Pessoas
com Deficiéncia

Documentacgao geral de matricula,
comprovagao de conclusdo integral do ensino
médio em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o
poder publico, inclusive em cursos de
educacdo profissional técnica, comprovacao
da condicdo de renda, documentacdo
comprobatdria da deficiéncia e, quando
necessario, avaliacdo biopsicossocial,
conforme edital especifico.

LB_EP — Escola Publica, Baixa Renda

Documentagdo geral de matricula,
comprovacdo de conclusdo integral do ensino
médio em escolas publicas ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o
poder publico, inclusive em cursos de
educacdo profissional técnica, e comprovacao
da condicido de renda, conforme edital
especifico.

LI_PPI — Escola Publica, independentemente de
renda, Pretos, Pardos e Indigenas

Documentacgao geral de matricula,
comprovagao de conclusdo integral do ensino
médio em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o
poder publico, inclusive em cursos de
educacao profissional técnica, e
procedimento correspondente a
autodeclaragdo étnico-racial ou indigena,
conforme edital especifico.

LI_Q — Escola Publica, independentemente de
renda, Quilombolas

Documentagdo geral de matricula,
comprovagao de conclusdo integral do ensino
médio em escolas publicas ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o
poder publico, inclusive em cursos de
educacdo profissional técnica, e declaracdo
de pertencimento a comunidade quilombola,
conforme edital especifico.

LI_PCD — Escola Publica, independentemente de
renda, Pessoas com Deficiéncia

Documentagdo geral de matricula,
comprovacdo de conclusdo integral do ensino
médio em escolas publicas ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o
poder publico, inclusive em cursos de
educacdo profissional técnica, documentacdo




comprobatéria da deficiéncia e, quando
necessario, avaliacao biopsicossocial,
conforme edital especifico.

Documentacdo geral de matricula e
comprovagao de conclusdo integral do ensino
médio em escolas publicas ou em escolas
LI_EP — Escola Publica, independentemente de | comunitdrias que atuam no ambito da
renda educacdo do campo conveniadas com o
poder publico, inclusive em cursos de
educacdo profissional técnica, conforme
edital especifico.

14.3.1. O quadro-resumo previsto no item 14.3 devera ser lido em conjunto com os seguintes
dispositivos deste Edital:

I. item 3, quanto as modalidades de concorréncia e as regras gerais de distribuicdo interna das
vagas;

II. item 11, quanto aos pontos minimos exigidos, a classificacdo, ao desempate, aos recursos e ao
resultado final do processo seletivo de vagas remanescentes;

lll. itens 14.4 e 14.4.1, quanto a regra geral de comprovacdo das condi¢cdes declaradas na
inscricdo e a compatibilidade documental exigida na matricula institucional;

IV. itens 14.5 a 14.5.2, quanto a comprovacdo de conclusdo integral do ensino médio em escola
publica ou escola comunitaria conveniada, inclusive nas hipdteses de EJA, ENCCEJA ou exames
equivalentes;

V. item 14.6, quanto a comprovacao da condicdo de renda;

VI. itens 14.7 a 14.7.2, quanto ao procedimento de heteroidentificacdo aplicdvel as pessoas
candidatas autodeclaradas pretas ou pardas;

VII. item 14.8, quanto a documentacdo exigida das pessoas candidatas autodeclaradas indigenas;

VIIl. item 14.9, quanto a documentacdo exigida das pessoas candidatas autodeclaradas
quilombolas;

IX. item 14.10, quanto a comprovacdo da condicdo de pessoa com deficiéncia e a eventual
avaliacdo biopsicossocial;

X. itens 14.11 a 14.11.5, quanto a confirmac¢do final do perfil do publico beneficidrio do
PRONERA na matricula institucional.

14.3.2. Sem prejuizo da documentacdo geral de matricula e da documentagdo exigida para a
modalidade de concorréncia escolhida, a pessoa candidata devera apresentar, quando cabivel, a
documentagcdo necessdria a confirmacdo final do perfil do publico beneficidrio do PRONERA
declarado na inscrigao.

14.3.3. No caso das pessoas candidatas enquadradas no inciso lll do item 2.2, a confirmacao final
do perfil declarado podera exigir certificado, declaragao, diploma, histérico ou outro documento



institucional idéneo que comprove a conclusdo de curso de especializagdo promovido pelo INCRA
ou por entidade parceira, na forma do edital especifico de matricula institucional.

14.3.4. No caso das pessoas candidatas enquadradas no inciso IV do item 2.2, a confirmacao final
do perfil declarado poderd exigir declaracdo emitida pela instituicdo, escola, projeto, movimento
social, associacdo, coordenac¢do local ou ente publico ao qual a atividade esteja vinculada,
contendo identificacdo da pessoa declarante, descricao das atividades exercidas, indicagao do
territério ou comunidade atendida e do periodo de atuacdo, na forma do edital especifico de
matricula institucional.

14.3.5. No caso das pessoas candidatas enquadradas no inciso VI do item 2.2, a confirmacao final
do perfil declarado observara a documentacdo de pertencimento quilombola e os demais
elementos exigidos no edital especifico de matricula institucional, sem prejuizo das exigéncias
correspondentes a modalidade de concorréncia escolhida.

14.4. A pessoa candidata que optar por modalidade de reserva de vagas deverd, no ato da
matricula institucional, comprovar, de forma cumulativa ou isolada, conforme a modalidade
escolhida, as condi¢cdes declaradas no momento da inscricdo, sem prejuizo da documentacdo
exigida para confirmacdo final do perfil do publico beneficidrio do PRONERA, quando cabivel,
observadas as exigéncias previstas neste Edital e no edital especifico de matricula institucional.

14.4.1. A documentagdo exigida para matricula devera estar legivel, integra, atualizada, compativel
com as informacgdes declaradas na inscri¢do, inclusive quanto ao perfil do publico beneficiario do
PRONERA e a modalidade de concorréncia escolhida, e ser apresentada na forma, no prazo e pelos
meios definidos no edital especifico de matricula institucional.

14.5. A pessoa candidata que optar por modalidade de reserva de vagas vinculada a escolaridade
em rede publica deverd comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
das redes federal, estadual ou municipal, ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o poder publico, inclusive em cursos de educacao
profissional técnica, seja em cursos regulares, seja na modalidade de Educag¢do de Jovens e Adultos
(EJA), nos termos da legislacdo aplicidvel. Também sera aceita a comprovacdo de certificado de
conclusdao obtido por meio do ENCCEJA ou de exames equivalentes realizados pelos sistemas
estaduais de ensino, quando admitidos pela legislacdo aplicavel.

14.5.1. Ndo poderao concorrer as modalidades de reserva de vagas vinculadas a escolaridade em
rede publica as pessoas candidatas que tenham cursado, total ou parcialmente, o ensino médio em
instituicdes privadas, ainda que na condi¢cdo de bolsistas, ressalvadas apenas as hipdteses
expressamente admitidas pela legislagdo aplicavel e por este Edital.

14.6. As pessoas candidatas que concorrem as vagas destinadas a estudantes com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo deverd fazer a comprovacao de renda na
forma prevista no edital especifico de matricula institucional.

14.7. As pessoas candidatas aprovadas para as vagas reservadas as pessoas autodeclaradas pretas
ou pardas serdo submetidas a verificacdo da autodeclaracdo por meio de procedimento de
heteroidentificacdo, realizado pelas comissdes competentes da UFS, conforme a normativa
institucional aplicavel.

14.7.1. A avaliagdo considerard exclusivamente as caracteristicas fenotipicas da pessoa candidata,
sendo desconsiderados critérios de ancestralidade.

14.7.2. Caberd recurso, na forma e no prazo definidos no edital de matricula institucional, contra o



resultado do procedimento de heteroidentificacdo, devendo a instancia recursal ser distinta da
comissao inicial.

14.8. As pessoas candidatas aprovadas para as vagas destinadas as pessoas autodeclaradas
indigenas deverao apresentar, no ato da matricula institucional, Declara¢dao de Etnia e de Vinculo
com a Comunidade Indigena, assinada por lideranca e por testemunhas da comunidade a qual
pertencem, na forma do edital de matricula institucional.

14.9. As pessoas candidatas aprovadas para as vagas destinadas as pessoas autodeclaradas
quilombolas deverdo apresentar, no ato da matricula institucional, Declaragdo de Pertencimento a
Comunidade Quilombola, na forma do edital de matricula institucional.

14.10. As pessoas candidatas que concorrem a vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
terdo a efetivacdo de sua matricula condicionada a analise documental e, quando necessario, a
avaliacdo biopsicossocial, a ser realizada pela Comissdao Multiprofissional de Atencdo a Saude
(CMAS), nos termos do edital de matricula institucional e da legislagao aplicavel.

14.11. A confirmacdo final do enquadramento da pessoa candidata no perfil do publico
beneficidrio do PRONERA sera realizada no ambito da matricula institucional, com base na
documentacdo apresentada, podendo confirmar, complementar ou revisar, de forma motivada, a
validacao preliminar realizada no processo seletivo de vagas remanescentes.

14.11.1. A validagao preliminar realizada no ambito do processo seletivo de vagas remanescentes
possui cardter instrutério e ndo se confunde com a analise da matricula institucional.

14.11.2. Compete a Universidade Federal de Sergipe, por meio das unidades responsdaveis pela
matricula institucional, verificar se a pessoa candidata classificada atende aos requisitos exigidos
para matricula, inclusive quanto a compatibilidade entre o perfil do publico beneficidrio do
PRONERA, a modalidade de concorréncia escolhida e a documentacdo apresentada.

14.11.3. A Universidade poderd solicitar documentos complementares, realizar diligéncias e revisar,
de forma motivada, informagdes ou validagdes anteriores, quando houver duvida fundada,
inconsisténcia documental, indicio de fraude ou denuncia formalmente apresentada.

14.11.4. Sem prejuizo da documentacdo exigida para a modalidade de concorréncia escolhida, a
pessoa candidata devera apresentar, na matricula institucional, a documentacdo necessaria a
confirmacao final do perfil do publico beneficidrio do PRONERA declarado na inscrigdo.

14.11.5.0 detalhamento da documentacao exigida, dos prazos, da forma de envio, dos formuldrios,
da conferéncia documental e dos procedimentos de analise serd definido no edital especifico de
matricula institucional.

14.12. A Universidade Federal de Sergipe podera instaurar procedimento administrativo de revisao,
mediante decisdo motivada, sempre que houver indicio de irregularidade material relacionada a
matricula institucional.

14.12.1. Para os fins do item 14.12, consideram-se, entre outras, as seguintes hipdteses: prestacdo
de informacdo falsa, apresentacdo de documento inidéneo, inexisténcia de enquadramento no
publico beneficiario do PRONERA, incompatibilidade entre o perfil declarado, a modalidade de
concorréncia escolhida e a documentacao apresentada, bem como divergéncia entre a validagao
preliminar do processo seletivo de vagas remanescentes e a documentacdao apresentada na
matricula institucional.

14.12.2. O procedimento administrativo de revisdo serd instaurado para apuracdao dos fatos,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.



14.12.3. Confirmada a irregularidade, a Universidade Federal de Sergipe poderd cancelar a
matricula ou o vinculo académico da pessoa candidata, sem prejuizo das demais medidas
administrativas e legais cabiveis.

14.13. Caso a pessoa candidata aprovada nao realize a matricula no prazo estabelecido, ndo
apresente a documentacgdo exigida ou tenha sua matricula indeferida, perdera o direito a vaga.

14.13.1. Na hipdtese prevista no item 14.13, a vaga podera ser destinada a chamamento
subsequente de excedentes, observadas as regras deste Edital, se houver pessoas classificadas
nessa condigao.

14.14. Poderao ser realizadas chamadas subsequentes, caso restem vagas nao preenchidas por
desisténcia, indeferimento ou ndo efetivagdo da matricula institucional, observando-se o
calendario e as normas académicas vigentes.

14.15. As chamadas subsequentes observardo a ordem de classificagao.

14.15.1. Se ainda houver vagas remanescentes ap6s o esgotamento das listas das modalidades
correspondente, serd aplicado o remanejamento previsto neste Edital

14.16. As chamadas subsequentes serdo divulgadas nos canais oficiais do processo seletivo,
cabendo a pessoa candidata acompanhar as publicagdes.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A pessoa candidata devera acompanhar, obrigatoriamente, todas as publica¢des oficiais do
processo seletivo de vagas remanescentes PRONERA por meio da pdgina do processo seletivo no
site da PROGRAD, em www.prograd.ufs.br e da FCM concurso.fundacaocefetminas.org.br que
constituem os canais institucionais oficiais de divulga¢ao deste certame.

15.1.1. As informacdes sobre etapas, procedimentos, resultados, retificacdes, comunicados oficiais
e orientagdes operacionais estardo disponiveis nesses canais e passardo a integrar as regras do
processo seletivo de vagas remanescentes.

15.1.2.E de responsabilidade da pessoa candidata conferir, antes do envio, se os documentos
apresentados no sistema correspondem as exigéncias deste Edital, se estdo legiveis, completos,
integros e em formato compativel.

15.1.3. A Universidade ndo realizara conferéncia individual prévia da documentagao enviada nem
comunicacao personalizada para avisar sobre auséncia, erro, ilegibilidade, corrupc¢ao de arquivo ou
impropriedade formal,

cabendo a pessoa candidata observar as orienta¢des do Edital, acompanhar os canais oficiais e,
guando for o caso, utilizar o prazo de corre¢do de dados e regularizagdo documental previsto neste
Edital.

15.2. O acompanhamento dos prazos, resultados e convocacGes é de responsabilidade da prépria
pessoa candidata, independentemente do recebimento de mensagens eletrénicas ou de outras
comunicagoes.

15.2.1. Para todos os efeitos deste Edital, sera considerado o horario oficial de Brasilia.

15.3. E dever da pessoa candidata informar corretamente seus dados de identificagdo e contato e
manté-los atualizados durante todo o processo seletivo de vagas remanescentes, observando os



canais oficiais indicados neste Edital. A FCM ndo se responsabiliza por problemas técnicos alheios
ao seu controle relacionados a inscricdo, a correcao de dados, aos recursos ou a qualquer outra
etapa do processo seletivo de vagas remanescentes.

15.4. Nos termos dos instrumentos institucionais e operacionais aplicdveis ao PRONERA, a logistica
de transporte, deslocamento e demais ac¢Oes de apoio as pessoas candidatas sdo de
responsabilidade do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA), ndo cabendo a
Universidade Federal de Sergipe a sua execugao direta.

15.5. As situagdes excepcionais ocorridas durante a aplicagdo das provas deverdo ser registradas
em ata pela equipe de fiscalizacdo ou de supervisao, para analise da FCM.

15.6. Se for constatado, em qualquer momento, inclusive apds a matricula, que a pessoa candidata
utilizou documentos falsos, apresentou informagdes incorretas ou atuou de forma ilicita, suas
provas poderdo ser anuladas e a pessoa candidata podera ser eliminada do processo seletivo, sem
prejuizo das demais medidas administrativas e legais cabiveis.

15.7. A inscricdo neste processo seletivo de vagas remanescentes implica a aceitacdo das normas
previstas neste Edital e das publica¢des e orientacdes oficiais expedidas nos termos deste certame.

15.8. Denuncias, impugnacdes ou comunicacdes formais sobre possivel fraude, falsidade
documental, enquadramento indevido no publico beneficidrio do PRONERA ou uso indevido de
modalidade de concorréncia poderdo ser apresentadas a Universidade Federal de Sergipe em
gualquer fase do processo seletivo de vagas remanescentes ou apds a matricula.

15.8.1. As situacdes previstas no item anterior deverdo ser autuadas e apuradas em procedimento
administrativo prdprio, com preservacao da documentacdo, motivacdo dos atos e observancia do
contraditorio e da ampla defesa.

15.8.2. O disposto no item 15.8.1 aplica-se, no que couber, as ocorréncias registradas durante a
aplicacdo das provas que possam ensejar eliminacdo da pessoa candidata, inclusive nas hipdteses
previstas no capitulo relativo a identificacdo, ao acesso e a permanéncia no local das provas, em
especial ao item 6.4.5.

15.9. Em caso de duvidas, a pessoa candidata deverd entrar em contato com a FCM pelo e-mail
concursopublico@fundacaocefetminas.org.br apresentando sua solicitacdo de forma clara e
objetiva e, quando necessario, anexando os documentos que a comprovem.

15.10. A interpretacdo das disposicdes administrativas, operacionais e logisticas deste Edital e a
decisdo sobre casos relativos a sua aplicagdo competem a FCM e a PROGRAD, no ambito de suas
atribuicdes, podendo, quando necessdrio, haver consulta a Coordenacdo Geral do Projeto
PRONERA ou as demais unidades institucionais competentes.

15.10.1. As decisdes administrativas da FCM deverao ser motivadas, observadas as competéncias
préprias da PROGRAD e das demais unidades responsaveis pela execugao do certame.

15.10.2. A eventual anulagao de questao ou de etapa do processo seletivo de vagas remanescentes
nao implicara, necessariamente, a anulacdo do exame como um todo, podendo a PROGRAD e a
FCM adotarem as medidas necessdrias para sua corregao, regularizagao e continuidade.

15.10.3. A aplicagdo das provas observard os procedimentos operacionais definidos pela FCM,
podendo ser adotadas medidas adicionais de seguranca e organizagdo sempre que necessarias a
regularidade do certame.

15.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) e pela



Fundagcao CEFETMINAS (FCM), no ambito de suas competéncias, observadas a legislacdo aplicavel,
a normativa do PRONERA e os atos normativos institucionais, com apoio da Coordenagao Geral do
Projeto PRONERA e, quando necessdrio, mediante manifestacdo da Procuradoria-Geral da UFS.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 25 de agosto de 2026.
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de textos. Géneros textuais. Coesdo e coeréncia. Variagdo linguistica.
Funcbes da linguagem. Semantica. Morfologia. Sintaxe da oracdo e do periodo. Pontuacdo.
Concordancia. Regéncia. Crase.

Geografia

Leitura e interpretacdo do espaco geografico. Geografia do Brasil. Territdrio, regido, paisagem e
lugar. Dindmica populacional. Urbanizacdo. Meio ambiente. Agricultura. Organizacdo do espaco
rural. Estrutura fundidria brasileira. Reforma agraria. Agricultura familiar e campesinato. Relacbes
de producdo no campo. Movimentos sociais do campo. Questdes agrdrias e agricolas.
Fundamentos da agroecologia. Sustentabilidade no meio rural. Politicas publicas para o campo.
Biologia

Citologia. Genética. Evolucdo. Ecologia. Fisiologia humana. Botanica. Zoologia. Microbiologia.
Relagdes entre organismos e ambiente.

Quimica

Estrutura atomica. LigagGes quimicas. Fungdes inorganicas. Rea¢des quimicas. Estequiometria.
Solug¢des. Quimica organica basica. Termoquimica. Eletroquimica.

Matematica

Numeros reais. Razdo e proporc¢ao. Porcentagem. Regra de trés. Funcdes. Equacgdes e inequacgdes.
Sistemas lineares. Geometria plana e espacial. Trigonometria basica. Estatistica e probabilidade.
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